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Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования – программа 

бакалавриата по направлению подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

направленности (профиля) подготовки «Перевод и реферирование в сфере профессиональной 

коммуникации (английский язык)» (далее – ОПОП) представляет собой систему документов, раз-

работанную с учетом требований рынка труда на основе ФГОС ВО и с учетом профессиональных 

стандартов, сопряженных с профессиональной деятельностью выпускников. 

 

1.2.  Нормативные документы  

– Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Феде-

рации» (с изменениями и дополнениями); 

– Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования – бака-

лавриат по направлению подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям), утвер-

жденный приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 22 

февраля 2018 г. № 124 (далее – ФГОС ВО) (с изменениями и дополнениями); 

– Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образователь-

ным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры, утвержденный приказом Минобрнауки России от 06 апреля 2021 года 

№ 245 (далее – Порядок организации образовательной деятельности); 

– Положение о практической подготовке обучающихся, утвержденное приказом Мино-

брнауки России и Минпросвещения России от 05 августа 2020 г. №885/390; 

– Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным програм-

мам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и программам 

магистратуры, утвержденный приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 636 (с измене-

ниями и дополнениями); 

– Устав ЧГПУ им. И.Я. Яковлева; 

– Локальные нормативные акты Университета. 

 

1.3. Перечень сокращений 

– ЕКС – единый квалификационный справочник 

– з.е. – зачетная единица 

– ОПОП – основная профессиональная образовательная программа 

– ОТФ – обобщенная трудовая функция 

– ОПК – общепрофессиональные компетенции 

– ПК – профессиональные компетенции 

– ПС – профессиональный стандарт 

– Университет – организация, осуществляющая образовательную деятельность по про-

граммам высшего образования  

– УГСН – укрупненная группа направлений и специальностей 

– УК – универсальные компетенции 

– ФЗ – Федеральный закон 

– ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего обра-

зования 
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Раздел 2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

ВЫПУСКНИКОВ 
 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 
Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной деятельности, в 

которых выпускники, освоившие программу бакалавриата, могут осуществлять профессиональ-

ную деятельность: 01 Образование и наука (в сфере профессионального обучения, профессио-

нального образования, дополнительного образования); перевод и переводоведение, межкультур-

ная коммуникация. 

Спецификой образовательных программ направления подготовки 44.03.04 Профессиональ-

ное обучение (по отраслям) является формирование у выпускника необходимых компетенций для 

выполнения производственно-технологических и других трудовых функций рабочей профессии 

(профессии служащего) в соответствии с отраслевой составляющей (направленностью (профилем) 

подготовки) и требованиями профессионального стандарта.  

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в нескольких областях 

(или) сферах профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их образования и 

полученных компетенций требованиям к квалификации работника. 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

- педагогический; 

- проектный. 

Объекты профессиональной деятельности выпускников или область (области) знания опре-

деляются образовательной организацией. 

 

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС  
Профессиональный стандарт 01.003 «Педагог дополнительного образования детей и взрос-

лых», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 5 мая 2018 г. № 298н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 28 ав-

густа 2018 г. (Регистрационный № 52016). Вид профессиональной деятельности: Педагогическая 

деятельность в дополнительном образовании детей и взрослых. 

Профессиональный стандарт 04.015 «Специалист в области перевода», утвержденный При-

казом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 марта 2021 г. № 

134н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 21 апреля 2021 г. Реги-

страционный № 63195). Вид профессиональной деятельности: Профессиональный перевод и 

управление переводческими проектами и процессами. 

 

Раздел 3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОСНОВНЫХ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ,  

РЕАЛИЗУЕМЫХ В РАМКАХ НАПРАВЛЕНИЯ ПОДГОТОВКИ  

 

3.1. Направленность (профиль) образовательной программы в рамках направления 

подготовки 

Направленность (профиль) подготовки программы бакалавриата: 44.03.04 Профессиональ-

ное обучение (по отраслям) профиль подготовки «Перевод и реферирование в сфере профессио-

нальной коммуникации (английский язык)».  

Направленность (профиль) программы бакалавриата конкретизирует содержание програм-

мы бакалавриата в рамках направления подготовки путем ориентации ее на направленность (про-

филь) программы «Перевод и реферирование в сфере профессиональной коммуникации (англий-

ский язык)», установленной путем ориентации ее на область (области) знания – перевод и перево-

доведение, межкультурная коммуникация. 

 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательных программ - бакалавр. 
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3.3. Объем программы  

Объем программы бакалавриата составляет 240 зачетных единиц (далее – з.е.) вне зависи-

мости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации программы ба-

калавриата по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год, составляет не более 70 

з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 

программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану (за исключением ускоренного обу-

чения), а при ускоренном обучении – не более 80 з.е. 

 

3.4. Формы обучения 

Формы обучения: очная 

 

3.5. Срок получения образования: 
Срок получения образования по программе бакалавриата (вне зависимости от применяемых 

образовательных технологий): 

- при очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения гос-

ударственной итоговой аттестации, срок обучения составляет 4 года; 

- при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может быть 

увеличен по их заявлению не более чем на год по сравнению со сроком получения образования, 

установленным для соответствующей формы обучения. 

 
Раздел 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ 

 ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения основной профессиональной 

образовательной программы, обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками  

Результаты освоения программы бакалавриата ОПОП ВО определяются приобретаемыми 

выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные качества 

в соответствии с задачами профессиональной деятельности. 

В результате освоения программы бакалавриата у выпускников должны быть сформирова-

ны компетенции, устанавливаемые программой бакалавриата: универсальные, общепрофессио-

нальные, профессиональные компетенции.  

Универсальные, общепрофессиональные компетенции установлены программой бака-

лавриата в соответствии с ФГОС ВО направления подготовки 44.03.04 Профессиональное обуче-

ние (по отраслям). 

Профессиональные компетенции, установленные программой бакалавриата формируются 

на основе профессиональных стандартов «Педагог дополнительного образования детей и взрос-

лых» и «Специалист в области перевода», исходя из направленности (профиля) программы бака-

лавриата, а также на основе анализа требований к профессиональным компетенциям, предъявляе-

мых к выпускникам на рынке труда. 

 
4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Программа бакалавриата устанавливает следующие универсальные компетенции: 

Категория (группа) 

универсальных ком-

петенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции выпускника 

Код и наименование индикатора достижения уни-

версальной компетенции 

Системное и крити-

ческое мышление 
УК-1. Способен осу-

ществлять поиск, кри-

тический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

УК-1.1. Демонстрирует знание особенностей 

системного и критического мышления, аргу-

ментированно формирует собственное сужде-

ние и оценку информации, принимает обосно-

ванное решение  
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подход для решения 

поставленных задач. 

УК-1.2. Применяет логические формы и про-

цедуры, способен к рефлексии по поводу соб-

ственной и чужой мыслительной деятельно-

сти. 

УК-1.3. Анализирует источники информации 

с целью выявления их противоречий и поиска 

достоверных суждений  
Разработка и реали-

зация проектов 
УК-2. Способен опре-

делять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать оп-

тимальные способы их 

решения, исходя из 

действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограниче-

ний 

УК-2.1. Определяет совокупность взаимосвя-

занных задач и ресурсное обеспечение, усло-

вия достижения поставленной цели, исходя из 

действующих правовых норм  

УК-2.2. Оценивает вероятные риски и ограни-

чения, определяет ожидаемые результаты ре-

шения поставленных задач 

УК-2.3. Использует инструменты и техники 

цифрового моделирования для реализации об-

разовательных процессов 
Командная работа и 

лидерство 
УК-3. Способен осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и реа-

лизовывать свою роль 

в команде. 

УК-3.1. Демонстрирует способность работать 

в команде, проявляет лидерские качества и 

умения  

УК-3.2. Демонстрирует способность эффек-

тивного речевого и социального взаимодей-

ствия, в том числе с различными организаци-

ями 
Коммуникация УК-4. Способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в уст-

ной и письменной 

формах на государ-

ственном языке Рос-

сийской Федерации и 

иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

УК-4.1. Владеет системой норм русского ли-

тературного языка при его использовании в 

качестве государственного языка РФ и норма-

ми иностранного(ых) языка(ов), использует 

различные формы, виды устной и письменной 

коммуникации 

УК-4.2. Использует языковые средства для 

достижения профессиональных целей на рус-

ском и иностранном(ых) языке(ах) в рамках 

межличностного и межкультурного общения 

УК-4.3. Осуществляет коммуникацию в циф-

ровой среде для достижения профессиональ-

ных целей и эффективного взаимодействия 
Межкультурное  

взаимодействие 
УК-5. Способен вос-

принимать межкуль-

турное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этиче-

ском и философском 

контекстах 

УК-5.1. Анализирует социокультурные разли-

чия социальных групп, опираясь на знание 

этапов исторического развития России в кон-

тексте мировой истории, социокультурных 

традиций мира, основных философских, рели-

гиозных и этических учений 

УК-5.2. Демонстрирует уважительное отно-

шение к историческому наследию и социо-

культурным традициям Отечества 

УК-5.3. Конструктивно взаимодействует с 

людьми с учетом их социокультурных осо-

бенностей в целях успешного выполнения 

профессиональных задач и социальной инте-

грации  
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Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе здоровье сбе-

режение) 

УК-6. Способен управ-

лять своим временем, 

выстраивать и реализо-

вывать траекторию са-

моразвития на основе 

принципов образования 

в течение всей жизни 

УК-6.1. Оценивает личностные ресурсы по 

достижению целей саморазвития и управления 

своим временем на основе принципов образо-

вания в течение всей жизни 

УК-6.2. Критически оценивает эффективность 

использования времени и других ресурсов при 

реализации траектории саморазвития 
УК-7. Способен под-

держивать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полноцен-

ной социальной и про-

фессиональной деятель-

ности 

УК-7.1. Определяет личный уровень сформи-

рованности показателей физического развития 

и физической подготовленности 

УК-7.2. Владеет технологиями здорового об-

раза жизни и здоровьесбережения, отбирает 

комплекс физических упражнений с учетом из 

воздействия на функциональные и двигатель-

ные возможности, адаптационные ресурсы 

организма и на укрепление здоровья 

Безопасность жизне-

деятельности 
УК-8. Способен со-

здавать и поддержи-

вать в повседневной 

жизни и в профессио-

нальной деятельности 

безопасные условия 

жизнедеятельности 

для сохранения при-

родной среды, обеспе-

чения устойчивого 

развития общества, в 

том числе при угрозе 

и возникновении 

чрезвычайных ситуа-

ций и военных кон-

фликтов 

УК.8.1. Оценивает факторы риска, умеет 

обеспечивать личную безопасность и безопас-

ность окружающих в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности 

УК.8.2. Знает и может применять методы за-

щиты в чрезвычайных ситуациях и в условиях 

военных конфликтов, формирует культуру 

безопасного и ответственного поведения 

Экономическая куль-

тура, в том числе фи-

нансовая грамотность 

УК-9. Способен прини-
мать обоснованные эко-
номические решения в 
различных областях 
жизнедеятельности 

УК-9.1. Понимает базовые принципы эконо-

мического развития и функционирования эко-

номики, цели и формы участия государства в 

экономике 

УК-9.2. Применяет методы личного экономи-

ческого и финансового планирования для до-

стижения текущих и долгосрочных финансо-

вых целей, использует финансовые инстру-

менты для управления личными финансами 

(личным бюджетом), контролирует собствен-

ные экономические и финансовые риски 
Гражданская 
позиция 

УК-10 Способен фор-
мировать нетерпимое 
отношение к проявле-
ниям экстремизма, 
терроризма, корруп-
ционному поведению 
и противодействовать 
им в профессиональ-
ной деятельности 

УК-10.1. Знает и понимает социально- эконо-

мические причины коррупции, принципы, це-

ли и формы борьбы с проявлениями корруп-

ционного поведения; идентифицирует и оце-

нивает коррупционные риски в профессио-

нальной деятельности, демонстрирует способ-

ность противодействовать коррупционному 

поведению в профессиональной деятельности 
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УК-10.2. Знает и понимает основные принци-

пы государственной политики в сфере проти-

водействия терроризму и экстремизму, право-

вые и организационные основы профилактики 

терроризма и экстремизма и борьбы с ними, 

минимизации и (или) ликвидации последствий 

проявлений терроризма и специфику профи-

лактики экстремизма в сфере профессиональ-

ной деятельности 

 
4.1.2.Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Программа бакалавриата устанавливает следующие общепрофессиональные компетенции: 

Категория (группа) 

общепрофессиональ-

ных компетенций 

Код и наименование об-

щепрофессиональной 

компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора достижения об-

щепрофессиональной компетенции 

Нормативные ос-

нования професси-

ональной деятель-

ности 

ОПК-1. Способен осу-

ществлять профессио-

нальную деятельность в 

соответствии с норма-

тивными правовыми ак-

тами в сфере образова-

ния и нормами профес-

сиональной этики 

Знает: ОПК-1.1. Знает структуру и содержа-

ние нормативно-правовой документации в об-

ласти образования, в том числе нормативные 

правовые акты в области защиты прав ребен-

ка, современной государственной молодежной 

политики, обработки персональных данных, 

порядка деятельности и полномочий педаго-

гического работника, нормативно-правовые 

основания и меры уголовной, гражданско-

правовой, административной и дисциплинар-

ной ответственности педагогических работни-

ков за жизнь и здоровье обучающихся, соблю-

дение их прав и свобод, предоставление им 

законодательно установленных гарантий, со-

держание основных категорий педагогической 

этики, специфику морально - нравственных 

аспектов педагогического труда. 

Умеет: ОПК-1.2. Выстраивать педагогиче-

скую деятельность в соответствии с междуна-

родным законодательством, законодатель-

ством Российской Федерации и локальными 

нормативными актами образовательной орга-

низации и (или) организациями, осуществля-

ющими обучение, представлять и защищать 

интересы группы и отдельных обучающихся 

на собраниях (заседаниях) органов управления 

образовательной организации, в подразделе-

ниях по делам несовершеннолетних террито-

риальных органов внутренних дел, органах 

опеки и попечительства, органах социального 

обеспечения, других органах и организациях, 

применять нравственно-этические правила во 

взаимодействии с обучающимися, родителями 

(законными представителями), коллегами, со-

циальными партнерами. 

Владеет: ОПК-1.3. Методами поиска и анали-

за актов международного законодательства, 
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законодательства Российской Федерации и 

локальных нормативных актов образователь-

ной организации и (или) организациями, осу-

ществляющими обучение, регламентирующих 

различные аспекты педагогической деятель-

ности, приемами оценки практики профессио-

нальной деятельности с точки зрения уголов-

ных, гражданско-правовых, административ-

ных нормативно-правовых оснований и мер 

дисциплинарной ответственности за жизнь и 

здоровье обучающихся, соблюдение их прав и 

свобод, предоставление им законодательно 

установленных гарантий, методами и методи-

ками диагностики (самодиагностики) и разви-

тия (саморазвития) нравственного сознания 

педагога. 

Разработка основ-

ных и дополни-

тельных образова-

тельных программ 

ОПК-2. Способен участ-

вовать в разработке ос-

новных и дополнитель-

ных образовательных 

программ, разрабаты-

вать отдельные их ком-

поненты (в том числе с 

использованием инфор-

мационно-

коммуникационных 

технологий) 

Знает: ОПК-2.1. Технологии и методы ис-

пользования ИКТ в педагогической деятель-

ности, при меняемых при разработке основ-

ных и дополнительных образовательных про-

грамм, методологические и методические, 

нормативно-правовые, психолого-

педагогические, проектно-методические и ор-

ганизационно-управленческие аспекты разра-

ботки и реализации отдельных компонентов 

основных и дополнительных образовательных 

программ, в том числе программно-

методического обеспечения образовательного 

процесса. 

Умеет: ОПК-2.2. Определять содержание и 

структуру, порядок и условия организации 

образовательной деятельности на основании 

требований ФГОС, профессиональных стан-

дартов и иных квалификационных характери-

стик, примерных (типовых) образовательных 

программ и специальных требований и запро-

сов работодателей. Соотносить нормативно-

правовые акты с учебно-методической доку-

ментацией, осуществлять деятельность по 

разработке (обновлению) отдельных компо-

нентов основных и дополнительных образова-

тельных программ профессионального обуче-

ния, и (или) профессионального образования, 

и(или) дополнительного профессионального 

образования с учетом нормативно-правовых, 

психолого-педагогических, проектно-

методических и организационно-

управленческих требований (в том числе с ис-

пользованием ИКТ). 
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Владеет: ОПК-2.3. Методами анализа ФГОС, 

профессиональных стандартов и иных квали-

фикационных характеристик, примерных (ти-

повых) образовательных программ и специ-

альных (охраны труда, техники безопасности, 

санитарно-гигиенические и др.) требований, 

запросов работодателей и образовательных 

потребностей обучающихся к содержанию и 

структуре, порядку и условиям организации 

образовательной деятельности, методологиче-

скими, методическими, нормативно-

правовыми, психолого-педагогическими, про-

ектно-методичес-кими и организационно-

управленческими средствами разработки и 

реализации отдельных компонентов основных 

и дополнительных образовательных программ 

профессионального обучения, и (или) профес-

сионального образования, и(или) дополни-

тельных профессиональных программ (в том 

числе с использованием ИКТ). 

Совместная и ин-

дивидуальная 

учебная и воспита-

тельная деятель-

ность обучающихся 

ОПК-3. Способен орга-

низовывать совместную 

и индивидуальную 

учебную и воспитатель-

ную деятельность обу-

чающихся, в том числе с 

особыми образователь-

ными потребностями, в 

соответствии с требова-

ниями федеральных 

государственных обра-

зовательных стандартов 

Знает: ОПК-3.1. Возрастные и психофизиоло-

гические особенности обучающихся, в том 

числе обучающихся с особыми образователь-

ными потребностями, методы психолого-

педагогической диагностики, выявления ин-

дивидуальных особенностей, потребностей 

обучающихся, нормативно-правовые, психо-

лого-педагогические, проектно-методические 

и организационно-управленческие аспекты 

организации совместной и индивидуальной 

воспитательной и учебной (учебно-

профессиональной, проектной, исследователь-

ской и иной) деятельности и общения обуча-

ющихся при реализации образовательных 

программ (в том числе для обучающихся с 

особыми образовательными потребностями). 

Умеет: ОПК-3.2. Выбирать и применять ме-

тоды психолого-педагогической диагностики 

с целью выявления индивидуальных особен-

ностей, склонностей, интересов, потребно-

стей, проблем, затруднений обучающихся, 

выявления одаренных обучающихся, реализо-

вывать программы профессионального обуче-

ния, и (или) профессионального образования, 

и(или) дополнительные профессиональные 

программы с учетом нормативно-правовых, 

психолого-педагогических, проектно-мето-

дических и организационно-управленческих 

требований (в том числе для обучающихся с 

особыми образовательными потребностями) в 

соответствии с требованиями ФГОС и прин-

ципами инклюзивного образования. 
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Владеет: ОПК-3.3. Методиками выбора и 

применения, соответствующих возрастным и 

психофизиологическим особенностям обуча-

ющихся форм и методов организации сов-

местной и индивидуальной учебной и воспи-

тательной деятельности обучающихся, в том 

числе с особы ми образовательными потреб-

ностями 

Построение воспи-

тывающей образо-

вательной среды 

ОПК-4. Способен осу-

ществлять духовно-

нравственное воспита-

ние обучающихся на 

основе базовых нацио-

нальных ценностей 

Знает: ОПК-4.1. Структуру и содержание 

высших  духовных ценностей (индивидуаль-

но-личностных, семейных, национальных, 

общечеловеческих), духовно-нравственные 

принципы и нормы, объекты духовно-

нравственного воспитания личности, содер-

жание, формы и методы организации учебной 

и внеучебной социально значимой   развива-

ющей деятельности по гражданско-

патриотическому, духовно- нравственному, 

трудовому, экологическому, эстетическому, 

физическому воспитанию личности и группы, 

способы педагогической диагностики и усло-

вия развития ценностно - смысловой, эмоцио-

нально-волевой, потребностно-мотивацион-

ной, интеллектуальной сфер обучающихся. 

Умеет: ОПК-4.2 Диагностировать ценностно-

смысловые, эмоционально-волевые, потреб-

ностно - мотивационные, интеллектуальные 

характеристики обучающихся, планировать и 

организовывать различные виды деятельности 

обучающихся (группы обучающихся) в целях 

гражданско-патриотического, духовно-

нравственного, трудового, экологического, 

эстетического, физического воспитания, при-

менять технологии развития ценностно-

смысловой сферы личности, опыта нравствен-

ных отношений, представлений об эталонах 

взаимодействия с людьми. 

Владеет: ОПК-4.3. Методикой разработки 

сценариев, программ, положений для творче-

ских мероприятий, экскурсий, конкурсов, 

праздников и других учебных и внеучебных 

мероприятий для духовно-нравственного вос-

питания обучающихся. 

Контроль и оценка 

формирования ре-

зультатов образо-

вания 

ОПК-5. Способен осу-

ществлять контроль и 

оценку формирования 

результатов образования 

обучающихся, выявлять 

и корректировать труд-

ности в обучении 

Знает: ОПК-5.1. Педагогические, психологи-

ческие и методические основы развития моти-

вации, организации и контроля учебной дея-

тельности на занятиях различного вида,  нор-

мы педагогической этики, приемы педагоги-

ческой поддержки обучающихся при проведе-

нии контрольно-оценочных мероприятий, 

требования нормативно-правовых актов в 

сфере образования, регламентирующих про-
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ведение промежуточной и итоговой (государ-

ственной итоговой) аттестации обучающихся 

по программам среднего профессионального 

образования и (или) профессионального обу-

чения, и (или) дополнительным профессио-

нальным программам, типологию трудностей 

в обучении, способы их диагностики и психо-

лого-педагогической коррекции, формы и ме-

тоды организации оценочной деятельности 

обучающихся, развития у них навыков само-

оценки и самоанализа. 

Умеет: ОПК-5.2. Выбирать, разрабатывать и 

использовать педагогически обоснованные 

формы, методы и приемы организации кон-

троля и оценки, применять современные оце-

ночные средства, обеспечивать объективность 

оценки, охранять жизнь и здоровье обучаю-

щихся в процессе публичного представления 

результатов оценивания, в том числе при кон-

троле и оценке освоения квалификации (ком-

петенций), организовывать оценочную дея-

тельность обучающихся, выбирать и исполь-

зовать методы выявления и психолого-

педагогической коррекции трудностей в обу-

чении, в том числе при освоении профессии 

(квалификации) для различных категорий 

обучающихся. 

Владеет: ОПК-5.3. Методами разработки кон-

трольно-измерительных и контрольно-

оценочных средств, интерпретации результа-

тов контроля и оценивания образовательных 

результатов обучающихся, в том числе освое-

ния профессии (квалификации) для различных 

категорий обучающихся. 

Психолого-

педагогические 

технологии в про-

фессиональной де-

ятельности 

ОПК-6. Способен ис-

пользовать психолого-

педагогические техно-

логии в профессиональ-

ной деятельности, необ-

ходимые для индивиду-

ализации обучения, раз-

вития, воспитания, в том 

числе обучающихся с 

особыми образователь-

ными потребностями 

Знает: ОПК-6.1. Возрастные и психологиче-

ские особенности обучающихся, в том числе 

обучающихся с особыми образовательными 

потребностями, методы психолого-

педагогической диагностики, выявления ин-

дивидуальных особенностей, потребностей 

обучающихся, характеристики, особенности 

применения психолого-педагогических техно-

логий для индивидуализации обучения, разви-

тия и воспитания, в том числе обучающихся с 

особыми образовательными потребностями (с 

ОВЗ, с инвалидностью, одаренных обучаю-

щихся и других обучающихся с особыми об-

разовательными потребностями). 

Умеет: ОПК-6.2. Выбирать и применять ме-

тоды психолого-педагогической диагностики 

с целью выявления индивидуальных особен-

ностей, склонностей, интересов, потребно-



 

 

14 

стей, проблем, затруднений обучающихся, 

выявления одаренных обучающихся, выби-

рать, адаптировать и применять психолого-

педагогические технологии для индивидуали-

зации обучения, развития и воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образователь-

ными потребностями (с ОВЗ, с инвалидно-

стью, одаренных обучающихся и других обу-

чающихся с особыми образовательными по-

требностями), применять формы, методы и 

приемы организации деятельности обучаю-

щихся с применением современных техниче-

ских средств обучения и образовательных 

технологий, в том числе осуществлять элек-

тронное обучение, использовать дистанцион-

ные образовательные технологии, информа-

ционно-коммуника-ционные технологии, 

электронные образовательные и информаци-

онные ресурсы, организовывать участие обу-

чающихся и родителей (законных представи-

телей) в разработке индивидуальных образо-

вательных маршрутов, учебных планов, про-

ектов. 

Владеет: ОПК-6.3. Методами анализа и ин-

терпретации документации по результатам 

медико-социальной  экспертизы, программ 

реабилитации инвалидов,  программ  социаль-

но-педагогической и социально-

психологической, социокультурной реабили-

тации обучающихся, результатов психологи-

ческой диагностики обучающихся и группы, 

методами разработки (под руководством и 

(или) в группе специалистов более высокой 

квалификации) и реализации индивидуальных 

учебных планов, индивидуальных образова-

тельных маршрутов, программ индивидуаль-

ного развития и (или) программ коррекцион-

ной работы при обучении и воспитании обу-

чающихся, Методами разработки личных 

профессиональных планов и методикой поис-

ка работы и трудоустройства выпускников. 

 

Взаимодействие с 

участниками обра-

зовательных отно-

шений 

ОПК-7. Способен взаи-

модействовать с участ-

никами образователь-

ных отношений в рам-

ках реализации образо-

вательных программ 

Знает: ОПК-7.1. Теоретические основы эф-

фективного педагогического общения, рито-

рики, методы и способы медиации, разреше-

ния конфликтных ситуаций, теоретические 

основы организации учебной (учебно-

производственной, практической) деятельно-

сти, особенности работы с социально неадап-

тированными (дезадаптированными) обучаю-

щимися различного возраста и их семьями, 

методы и формы взаимодействия с членами 
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педагогического коллектива, представителями 

руководства организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, социальными 

партнерами в процессе реализации образова-

тельных программ, методики поддержки про-

фессионального самоопределения, професси-

ональной адаптации и профессионального 

развития обучающихся, методики подготовки 

и проведения мероприятий для родителей . 

Умеет: ОПК-7.2. Проводить индивидуальные 

и групповые встречи (консультации) с обуча-

ющимися и (или) их родителями (законными 

представителями) по вопросам профессио-

нального самоопределения, профессионально-

го развития и профессиональной адаптации; 

информирования о ходе и результатах образо-

вательной деятельности обучающихся; повы-

шения психолого-педагогической компетент-

ности родителей (законных представителей), 

привлечения их к организации внеурочной 

деятельности и общения обучающихся груп-

пы, организовывать индивидуальную и кол-

лективную образовательную деятельность с 

учетом возрастных и индивидуальных осо-

бенностей обучающихся. 

Владеет: ОПК-7.3. Приемами достижения 

взаимопонимания, профилактики и разреше-

ния конфликтов., техниками и приемами эф-

фективной коммуникации с обучающимся и 

группой 

Научные основы 

педагогической де-

ятельности 

ОПК-8. Способен осу-

ществлять педагогиче-

скую деятельность на 

основе специальных 

научных знаний 

Знает: ОПК-8.1. Понятие, структуру, функ-

ции, цели педагогической деятельности, тре-

бования к современному преподавателю (ма-

стеру производственного обуче-

ния),теоретические основы и технологию ор-

ганизации учебно-профессиональной, научно-

исследовательской и проектной деятельности 

и иной деятельности обучающихся. 

Умеет: ОПК-8.2. Осуществлять поиск, анализ, 

интерпретацию научной информации и адап-

тировать ее к своей педагогической деятель-

ности, использовать профессиональные базы 

данных, применять достижения отечественной 

и зарубежной науки и образовательной прак-

тики в своей педагогической деятельности, 

организовывать проведение различных меро-

приятий (конференций, выставок, конкурсов и 

др.) в области преподаваемой дисциплины 

(модуля), организовывать научно- исследова-

тельскую и проектную деятельность обучаю-

щихся, планировать, организовывать и осу-

ществлять самообразование в психолого-
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педагогическом направлении и в области пре-

подаваемой дисциплины (модуля) и (или) 

профессиональной деятельности. 

Владеет: ОПК-8.3. Нормативно правовыми, 

психолого-педагогическими, проектно-

методическими организационно-

управленческими средствами проведения 

научно-исследовательской работы, приемами 

научной и профессиональной устной и пись-

менной коммуникации, приемами педагогиче-

ской рефлексии и организации рефлексивной 

деятельности обучающихся. 
Информационно- 
коммуникационные 

технологии для 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-9 Способен пони-
мать          принципы работы 
современных информа-
ционных технологий и 
использовать их для ре-
шения задач профессио-
нальной деятельно сти 

Знает: ОПК-9.1. Современные информацион-
ные технологии и программные средства, в 
том числе отечественного производства для 
решения задач профессиональной деятельно-
сти. 
Умеет: ОПК-9.2. Применять информационные 
технологии и использовать их для решения 
задач профессиональной деятельности 
Владеет: ОПК-9.2. способностью использо-
вать цифровые ресурсы для решения задач 
профессиональной деятельности 

  
 

4.1.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

ОТФ ТФ Код и  

наименование  

профессиональной  

компетенции   

Код и наименование  

индикатора достижения  

профессиональной  

компетенции 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

ОТФ-А 

Преподава-

ние по  

дополни-

тельным  

общеобразо-

вательным  

программам 

А/01.6 

Организация де-

ятельности  

обучающихся, 

направленной на  

освоение  

дополнительной 

общеобразова-

тельной про-

граммы 

ПК-1. Способен 

реализовывать 

программы про-

фессионального 

обучения, СПО и 

(или) ДПП по 

учебным предме-

там, курсам, дис-

циплинам (моду-

лям), практикам 

Знает: ПК-1.1. Требования ФГОС СПО 

и иных нормативных документов, ре-

гламентирующих содержание профес-

сионального образования (профессио-

нального обучения) и организацию об-

разовательного процесса, основные 

компоненты целостного педагогиче-

ского процесса профессиональной под-

готовки рабочих (специалистов) для 

отраслей экономики региона 

Умеет: ПК-1.2. Использовать педаго-

гически обоснованные формы, методы 

и приемы организации деятельности 

обучающихся по освоению учебного 

предмета, курса, дисциплины (модуля), 

на практике 

Владеет: ПК-1.3. Методикой проведе-

ния учебных занятий по учебным 

предметам, курсам, дисциплинам (мо-

дулям) образовательной программы, 

методами организации самостоятель-
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ной работы обучающихся по учебным 

предметам, курсам, дисциплинам (мо-

дулям) образовательной программы. 

А/02.6 

Организация до-

суговой деятель-

ности обучаю-

щихся в процессе 

реализации до-

полнительной 

общеобразова-

тельной про-

граммы 

 

А/03.6 

Обеспечение 

взаимодействия с 

родителями (за-

конными пред-

ставителями)  

обучающихся,  

осваивающих 

дополнительную 

общеобразова-

тельную  

программу, при 

решении задач 

обучении воспи-

тания 

ПК-2. Способен 

решать задачи 

воспитания, раз-

вития и мотива-

ции обучающихся 

в учебной, учебно-

профессиональ-

ной, проектной, 

научной и иной 

деятельности по 

программам СПО 

и(или) ДПП 

Знает: ПК-2.1. Психологические осно-

вы мотивации обучающихся в учебной, 

учебно-профессиональной, проектной, 

научной и иной деятельности, законо-

мерности процессов воспитания и раз-

вития обучающихся в организациях 

СПО и(или) ДПО(ДПП) 

Умеет: ПК-2.2. Создавать условия для 

воспитания и развития обучающихся, 

мотивировать их деятельность по осво-

ению учебного предмета, курса, дисци-

плины (модуля), выполнению заданий 

для самостоятельной работы, привле-

кать обучающихся к целеполаганию, 

активной пробе своих сил в учебной, 

учебно-профессиональной, проектной, 

научной и иной деятельности, обучать 

самоорганизации и самоконтролю 

Владеет: ПК-2.3. Методами воспита-

ния и развития обучающихся в органи-

зациях СПО и (или) ДПО(ДПП) 

ОТФ-В 

Организаци-

онно-

методиче-

ское обеспе-

чение  

реализации 

дополни-

тельных об-

щеобразова-

тельных 

программ 

В/01.6 

Организация и 

проведение ис-

следований рын-

ка услуг допол-

нительного обра-

зования детей и 

взрослых 

В/02.6                  

Организационно-

педагогическое 

сопровождение 

методической 

деятельности пе-

дагогов дополни-

тельного образо-

вания 

В/03.6 

Мониторинг и 

оценка качества 

реализации педа-

гогами дополни-

тельных общеоб-

ПК-3. Способен  

осуществлять пе-

дагогическое со-

провождение про-

фессионального 

самоопределения, 

профессионально-

го развития и 

профессиональной 

адаптации обуча-

ющихся 

Знает: ПК-3.1. Основы психологии 

труда, стадии профессионального раз-

вития, требования, предъявляемые 

профессией к человеку, возможности и 

перспективы карьерного роста по про-

фессии 

Умеет: ПК-3.2. Использовать средства 

педагогической поддержки профессио-

нального самоопределения и профес-

сионального развития обучающихся, 

проводить консультации по этим во-

просам 

Владеет: ПК-3.3. Методами консуль-

тирования обучающихся и их родите-

лей (законных представителей) по во-

просам профессионального самоопре-

деления, профессионального развития, 

профессиональной адаптации 
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разовательных 

программ 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 

ОТФ-С 

Организаци-

онно-

педагогиче-

ское обеспе-

чение реали-

зации до-

полнитель-

ных обще-

образова-

тельных 

программ 

С/01.6 

Организация и 

проведение мас-

совых досуговых 

мероприятий 

С/02.6 

Организационно- 

педагогическое 

обеспечение раз-

вития социально-

го партнерства и 

продвижения 

услуг дополни-

тельного образо-

вания детей и 

взрослых 

ПК-4. Способен 

модернизировать 

и использовать 

возможности об-

разовательной 

среды для дости-

жения личност-

ных, учебно-

профессиональ-

ных результатов 

обучения и обес-

печения качества 

образовательного 

процесса. 

Знает: ПК-4.1. Педагогические, сани-

тарно-гигиенические, эргономические, 

эстетические, психологические и спе-

циальные требования к дидактическо-

му обеспечению и оформлению каби-

нета (лаборатории, учебно-

производственной мастерской, иного 

учебного помещения) в соответствии с 

его предназначением и характером реа-

лизуемых программ 

Умеет: ПК-4.2. Разрабатывать меро-

приятия по модернизации материаль-

но-технической базы учебного кабине-

та (лаборатории, иного учебного по-

мещения), выбирать учебное оборудо-

вание, контролировать санитарно-

бытовые условия и условия внутренней 

среды учебного кабинета (лаборатории, 

иного учебного помещения), выполне-

ние требований охраны труда 

Владеет: ПК-4.3. Методами проекти-

рования образовательной среды, обес-

печивающей освоение учебного пред-

мета, курса, дисциплины (модуля) об-

разовательной программы 

ОТФ-С 

Организаци-

онно-

педагогиче-

ское обеспе-

чение реали-

зации до-

полнитель-

ных обще-

образова-

тельных 

программ 

С/03.6 

Организация до-

полнительного 

образования де-

тей и взрослых 

по одному или 

нескольким 

направлениям 

деятельности 

ПК-5. Способен 

выполнять дея-

тельность и (или) 

демонстрировать 

элементы осваива-

емой обучающи-

мися деятельно-

сти, предусмот-

ренной програм-

мой учебного 

предмета, курса, 

дисциплины (мо-

дуля), практики 

Знает: ПК-5.1. Особенности организа-

ции труда, современные производ-

ственные технологии, производствен-

ное оборудование и правила его экс-

плуатации 

Умеет: ПК-5.1. Выполнять деятель-

ность и (или) демонстрировать элемен-

ты деятельности, осваиваемой обуча-

ющимися, и(или) выполнять задания, 

предусмотренные программой учебно-

го предмета, курса, дисциплины (моду-

ля), практики 

Владеет: ПК-5.1. Техникой выполне-

ния трудовых операций, приемов, дей-

ствий профессиональной деятельности, 

предусмотренной программой учебно-

го предмета, курса, дисциплины (моду-

ля), практики 

ОТФ-С 

Организаци-

онно-

педагогиче-

С/03.6 

Организация до-

полнительного 

образования де-

ПК-6. Способен 

разрабатывать, 

обновлять про-

граммное и учеб-

Знает: ПК-6.1. Требования ФГОС 

СПО, содержание примерных (типо-

вых)  программ, требования професси-

ональных стандартов по соответству-
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ское обеспе-

чение реали-

зации до-

полнитель-

ных обще-

образова-

тельных 

программ 

тей и взрослых 

по одному или 

нескольким 

направлениям 

деятельности  

но-методическое 

обеспечение учеб-

ных предметов, 

курсов, дисциплин 

(модулей), прак-

тик и планировать 

занятия 

ющему виду профессиональной дея-

тельности., требования и методические 

основы разработки программно-

методического обеспечения учебных 

предметов, курсов, дисциплин (моду-

лей), практик,, современное состояние 

области науки и (или) профессиональ-

ной деятельности, соответствующей 

преподаваемым учебным предметам, 

курсам, дисциплинам (модулям), прак-

тикам, структуру общих и профессио-

нальных компетенций, формируемых в 

процессе обучения и профессионально-

го воспитания рабочих (специалистов), 

а также характеристики воспитатель-

ных отношений, ценности, культуру 

обучающихся. 

Умеет: ПК-6.2.Разрабатывать про-

граммную документации по учебным 

предметам, курсам, дисциплинам (мо-

дулям), практикам; разрабатывать 

учебно-методическое обеспечение 

учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей0 практик, планировать заня-

тия по преподаваемым учебным пред-

метам курсам, дисциплинам (модулям), 

практикам в условиях цифровизации 

образовательного пространства; анали-

зировать проведение учебных занятий 

и  организацию самостоятельной рабо-

ты обучающихся, вносить коррективы 

в рабочую программу, план изучения 

учебного предмета, курса, дисциплины 

(модуля), образовательные, в том числе 

цифровые технологии, задания для са-

мостоятельной работы, собственную 

профессиональную деятельность  

Владеет: ПК-6.3. Методикой работы с 

учебно-программной документацией; 

методами анализа учебно-

методического обеспечения учебных 

предметов, дисциплин (модулей), прак-

тик 

ОТФ-А 

Неспециали-

зированный 

перевод,  

ОТФ-В 

профессио-

нально ори-

ентирован-

ный перевод 

A/01.6 

Устный сопрово-

дительный пере-

вод  

A/02.6  

Письменный пе-

ревод типовых 

официально-

деловых доку-

ПК-7 Способен 

применять пере-

водческие транс-

формации для до-

стижения необхо-

димого уровня эк-

вивалентности и 

репрезентативно-

сти при выполне-

Знает: ПК-7.1. Переводческие транс-

формации, особенности деловой ком-

муникации в устной и письменной 

формах на государственном языке Рос-

сийской Федерации и иностранном 

языке, родной и иностранный язык на 

профессиональном уровне, теорию и 

практику перевода межкультурной 

коммуникации. 
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 ментов  

B/01.6 

Устный последо-

вательный пере-

вод 

B/03.6 

Письменный пе-

ревод (в том чис-

ле с использова-

нием специали-

зированных ин-

струментальных 

средств) 

нии всех видов 

перевода 

Умеет: ПК-7.2. Устно и письменно пе-

реводить  с одного языка на другой, 

сохраняя коммуникативную цель и 

стилистику исходного сообщения, вы-

полнять предпереводческий анализ 

текста, осуществлять поиск информа-

ции в справочной, специальной литера-

туре и компьютерных сетях 

Владеет: ПК-7.3. Основными приема-

ми перевода с использованием всех ви-

дов переводческих трансформаций. 

ОТФ-С 

Управление 

качеством 

перевода 

C/01.7 

Технологическая 

обработка мате-

риалов перевод-

ческих и локали-

зационных про-

ектов 

C/03.7 

Редакционно-

технический 

контроль перево-

да 

С/04.7 

Консультирова-

ние в области 

качества перево-

да 

С/05.7 

Управление про-

изводственным 

процессом пере-

вода 

ПК-8. Способен 

работать с мате-

риалами различ-

ных источников, 

осуществлять ре-

ферирование и 

аннотирование 

письменных тек-

стов, составлять 

аналитические об-

зоры по заданным 

темам, находить, 

собирать и пер-

вично обобщать 

фактический ма-

териал, делая 

обоснованные вы-

воды 

Знает: ПК-8.1.  Основы реферирования 

текста на родном и иностранном язы-

ках, специфические особенности тема-

тически различных текстов в письмен-

ном переводе. 

Умеет: ПК-8.2. Выполнять предпере 

водческий и филологический анализ 

текста, осуществлять поиск информа-

ции в справочной, специальной литера-

туре и компьютерных сетях, составлять 

аналитические обзоры по заданным те-

мам, находить, собирать и первично 

обобщать фактический материал, делая 

обоснованные выводы 

Владеет: ПК-8.3. Техникой работы с 

материалами различных источников, 

навыками реферирования и аннотиро-

вания письменных текстов, составле-

ния аналитических обзоров по задан-

ным темам 

 
Раздел 5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОСНОВНОЙ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

5.1. Рекомендуемый объем обязательной части образовательной программы 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, состав-

ляет не менее 70 процентов общего объема программы бакалавриата. 

 

5.2. Типы практики 

Раздел ОПОП ВО «Практика» представляет собой вид учебных занятий, непосредственно 

ориентированных на практическую подготовку обучающихся. Практики закрепляют знания и 

умения, приобретаемые обучающимися в результате освоения теоретических курсов, вырабаты-

вают практические навыки и способствуют комплексному формированию компетенций обучаю-

щихся. 

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем непосредственного 

выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. 
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В программе бакалавриата в рамках учебной и производственной практики устанавливают-

ся следующие типы практик: 

а) учебная практика: 

- ознакомительная практика; 

- технологическая (проектно-технологическая) практика; 

- научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-

исследовательской работы); 

-эксплуатационная практика; 

б) производственная практика: 

- технологическая (проектно-технологическая) практика; 

- профессионально-квалификационная практика (переводческая); 

- педагогическая практика; 

- научно-исследовательская работа; 

- преддипломная практика. 

 

5.3. Учебный план и график учебного процесса (Приложение 1) 

Учебный план и график учебного процесса утвержден ученым советом университета. В 

учебном плане определяется объем контактной работы по видам учебных занятий и объем само-

стоятельной работы обучающихся. Для каждой дисциплины (модуля) и практики указывается 

форма промежуточной аттестации обучающегося. 

В графике учебного процесса указываются периоды осуществления видов учебной дея-

тельности и периоды каникул, а также обозначаются дни, соответствующие государственным 

праздникам РФ, в которые образовательная деятельность не осуществляется. 

Учебный план и график учебного процесса размещены на сайте ЧГПУ им. И.Я. Яковлева. 

Учебный план и график учебного процесса прилагается (Приложение 1). 

 

5.4. Рабочие программы дисциплин (модулей) и практик 

Рабочие программы дисциплины (модуля) включают в себя: 

- наименование дисциплины (модуля); 

- перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы; 

- указание места дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы; 

- объем дисциплины (модуля) в ЗЕ с указанием количества академических часов, выделен-

ных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на само-

стоятельную работу обучающихся; 

- содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием 

отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий; 

- учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся по дисциплине 

(модулю); 

- оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине (модулю); 

- перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения 

дисциплины (модуля); 

- перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходи-

мых для освоения дисциплины (модуля); 

- перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образователь-

ного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного 

обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости); 

- описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образователь-

ного процесса по дисциплине (модулю) 

Рабочие программы дисциплин (модулей) и практик прилагаются (Приложение 2). 
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5.5. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества  

освоения ОПОП ВО 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе бака-

лавриата определяется в рамках системы внутренней и внешней оценки. 

В соответствии с п. 26 Порядка организации образовательной деятельности при осуществ-

лении образовательной деятельности по образовательной программе организация обеспечивает: 

реализацию дисциплин (модулей) посредством проведения учебных занятий (включая проведение 

текущего контроля успеваемости) и промежуточной аттестации обучающихся; проведение прак-

тик (включая проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучаю-

щихся); проведение итоговой (государственной итоговой) аттестации обучающихся. 

Для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучаю-

щихся на соответствие их достижений планируемым результатам освоения образовательной про-

граммы - компетенциям, в университете созданы фонды оценочных средств по учебным дисци-

плинам (модулям) учебного плана (Приложение 3). 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе бака-

лавриата определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней оценки, в 

которой университет принимает участие на добровольной основе. 

В целях совершенствования программы бакалавриата университет при проведении регу-

лярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

программе бакалавриата привлекает работодателей и (или) их объединения, иных юридических и 

(или) физических лиц, включая педагогических работников университета. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по програм-

ме бакалавриата обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, содержания, 

организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и 

практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе бакалавриата в рам-

ках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения соответ-

ствия образовательной деятельности по программе бакалавриата требованиям ФГОС ВО с учетом 

соответствующей ПООП. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

программе бакалавриата осуществляется в рамках профессионально-общественной аккредитации, 

проводимой работодателями, их объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в 

том числе иностранными организациями, либо авторизованными национальными профессиональ-

но-общественными организациями, входящими в международные структуры, с целью признания 

качества и уровня подготовки выпускников отвечающими требованиям профессиональных стан-

дартов (при наличии) и (или) требованиям рынка труда к специалистам соответствующего профи-

ля. 

 

Раздел 6. ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 

ВЫПУСКНИКОВ УНИВЕРСИТЕТА 

Государственная итоговая аттестация включает выполнение и защиту выпускной квалифи-

кационной (бакалаврской) работы, а также подготовку к сдаче и сдачу государственного экзамена. 

На основе Положения об организации и проведении государственной итоговой аттестации по об-

разовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специ-

алитета и программам магистратуры; Положения об организации и проведении государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования – программам бака-

лавриата, программам специалитета, программам магистратуры, программам аспирантуры с при-

менением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, утвержденных 

ученым советом Университета, разрабатываются и утверждаются требования к содержанию, объ-

ему и структуре выпускных квалификационных работ, а также требования к содержанию и проце-

дуре проведения государственного экзамена. 

Программа ГИА прилагается. 

http://www.chgpu.edu.ru/uploads/files/1590993203_pol.-ob-organizacii-gia-i-eoidot-25.05.2020.pdf
http://www.chgpu.edu.ru/uploads/files/1590993203_pol.-ob-organizacii-gia-i-eoidot-25.05.2020.pdf
http://www.chgpu.edu.ru/uploads/files/1590993203_pol.-ob-organizacii-gia-i-eoidot-25.05.2020.pdf
http://www.chgpu.edu.ru/uploads/files/1590993203_pol.-ob-organizacii-gia-i-eoidot-25.05.2020.pdf
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Раздел 7. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

 ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ 

 

7.1. Материально-техническое обеспечение учебного процесса. 

Университет располагает на праве собственности материально-техническим обеспечением 

образовательной деятельности (помещениями и оборудованием) для реализации программы бака-

лавриата по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» в 

соответствии с учебным планом. 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, 

предусмотренных программой бакалавриата, оснащенные оборудованием и техническими сред-

ствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой 

с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную инфор-

мационно-образовательную среду университета. 

 

7.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение основной профессиональной 

программы. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным не-

ограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде университета из 

любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интер-

нет» (далее – сеть «Интернет»), как на территории университета, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда университета обеспечивает: 

 доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в 

рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик; 

 формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его ра-

бот и оценок за эти работы. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивается 

соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и квалификацией 

работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование электронной информаци-

онно-образовательной среды соответствует Федеральному закону от 27 июля 2006 г. N 149-ФЗ 

«Об информации, информационных технологиях и о защите информации». 

При реализации ОПОП ВО студентам обеспечивается возможность освоения образователь-

ной программы с использованием дистанционных образовательных технологий (далее – ДОТ) в 

полном или частичном объеме. 

Целями применения ДОТ при реализации образовательной программы является повышение 

качества образования, предоставление возможности освоения образовательных программ, непо-

средственно по месту жительства обучающегося или его временного пребывания (нахождения), а 

также предоставление условий для обучения по индивидуальному учебному плану. 

Учебный процесс осуществляется в соответствии с утвержденными учебными планами, ра-

бочими программами дисциплин, учитывающими использование ДОТ. Взаимодействие обучаю-

щихся и педагогических работников, обеспечивающее реализацию программы в полном объеме и 

эффективную работу обучающихся по всем видам занятий в соответствии с учебным планом 

обеспечивается на образовательном портале вуза: http://www.moodle21.ru/.  

Также при организации дистанционного обучения используются программные средства, 

обеспечивающие организацию взаимодействия участников образовательного процесса, в системах 

видеоконференций, вебинаров и других средств опосредованного взаимодействия. 

ДОТ могут использоваться при всех формах получения образования или при их сочетании, 

при проведении различных видов учебных, лабораторных и практических занятий, практик, в том 

числе при проведении текущего контроля успеваемости, промежуточной, итоговой и (или) госу-

дарственной итоговой аттестации обучающихся. 

https://bazanpa.ru/gd-rf-zakon-n149-fz-ot27072006-h975833/
http://www.moodle21.ru/
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В процессе обучения с применением ДОТ обучающийся может самостоятельно использо-

вать Интернет-ресурсы и сторонние массовые открытые онлайн-курсы (МООК) в качестве допол-

нительного источника. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно распростра-

няемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства (состав определя-

ется в рабочих программах дисциплин (модулей) и обновляется при необходимости). 

В соответствии с требованиями государственных образовательных стандартов, каждый 

обучающийся Университета обеспечен основной учебной и учебно-методической литературой, 

методическими пособиями, научной литературой и периодическими изданиями, необходимыми 

для осуществления образовательного процесса по всем дисциплинам профессиональных образо-

вательных программ.  

Организационно-технологической основой учебно-методического обеспечения образова-

тельных программ является программный модуль «Книгообеспеченность» на базе АИБС «Mега-

Про», интегрированный с электронной информационно-образовательной средой вуза, содержащий 

сведения об обеспеченности литературой всех учебных дисциплин основных образовательных 

программ университета и позволяющий организовывать, учитывать, анализировать и прогнозиро-

вать библиотечный фонд в целом и книгообеспеченность отдельных дисциплин. Модуль «Книго-

обеспеченность» является открытым общедоступным сервисом, размещенным на сайте универси-

тета с доступом в режиме «24/7/365» и возможностью получения отчетов с данными, формируе-

мыми в режиме реального времени (http://lib.chgpu.edu.ru/MegaPro/Provision/Reports/ReportList). 

Библиотека предоставляет каждому обучающемуся университета индивидуальный неогра-

ниченный доступ из любой точки, в которой имеется доступ к сети «Интернет» к учебным мате-

риалам электронно-библиотечных систем (ЭБС) «IPR books» (URL: https://iprmedia.ru/) и «Сетевой 

электронной библиотеки педагогических вузов» на платформе ЭБС «Лань» (URL: 

https://e.lanbook.com). 

В целях обеспечения учебных дисциплин дополнительной литературой организован уда-

ленный доступ (условия доступности определены соглашениями) к лицензионным электронным 

ресурсам, содержащим официальные, научные, справочно-библиографические и специализиро-

ванные отечественные и зарубежные периодические издания:  

- российская база данных диссертационных исследований Электронная библиотека диссер-

таций Российской государственной библиотеки; 

- российские научные, общественно-политические, официальные периодические издания на 

платформе Научной электронной библиотеки eLIBRARY.RU (в т.ч. информационно-

аналитическая система Science Index); ИстВью (East View Publication); 

- зарубежные базы данных: Science Direct (Freedom Collection) 

https://www.sciencedirect.com; Springer Nature https://link.springer.com;  

- федеральная государственная информационная система - Национальная электронная биб-

лиотека (НЭБ);  

- базы данных справочной, нормативно-правовой информации: всемирная справочная 

служба «Рolpred.com» и др. 

Полная информация о подписке на сайте библиотеки http://biblio.chgpu.edu.ru/dostupi-

ebs.php, в разделе «Доступные ЭБС». 

 

7.3. Кадровые условия реализации основной профессиональной образовательной про-

граммы. 

Квалификация педагогических работников университета отвечает квалификационным тре-

бованиям, указанным в квалификационных справочниках и профессиональных стандартах. 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников университета, участвую-

щих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых университетом к реализации 

программы бакалавриата на иных условиях ведут научную, учебно-методическую и (или) практи-

ческую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины. 

http://lib.chgpu.edu.ru/MegaPro/Provision/Reports/ReportList
https://iprmedia.ru/)
https://e.lanbook.com)/
https://www.sciencedirect.com/
https://link.springer.com/
http://biblio.chgpu.edu.ru/dostupi-ebs.php
http://biblio.chgpu.edu.ru/dostupi-ebs.php
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Не менее 10 процентов численности педагогических работников университета, участвую-

щих в реализации программы бакалавриата являются руководителями и (или) работниками иных 

организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответству-

ющей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники и имеют стаж работы в 

данной профессиональной сфере не менее 3 лет. 

Не менее 65 процентов численности педагогических работников университета и лиц, при-

влекаемых к образовательной деятельности Организации на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), должны иметь ученую степень (в 

том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской 

Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном государ-

стве и признаваемое в Российской Федерации). 

 

7.4.Финансовые условия реализации основной профессиональной образовательной 

программы 

Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата осуществляется в объеме не 

ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по реализации об-

разовательных программ высшего образования – программ бакалавриата и значений корректиру-

ющих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством образования и 

науки Российской Федерации в пункте 10 постановления Правительства Российской Федерации от 

26 июня 2015 г. № 640 «О порядке формирования государственного задания на оказание государ-

ственных услуг (выполнение работ) в отношении федеральных государственных учреждений и 

финансового обеспечения выполнения государственного задания». 

 
 

Раздел 8. ХАРАКТЕРИСТИКА СРЕДЫ ВУЗА, ОБЕСПЕЧИВАЮЩЕЙ РАЗВИТИЕ КОМ-

ПЕТЕНЦИЙ ВЫПУСКНИКОВ 

 

8.1. Воспитательная работа вуза. 

Воспитание обучающихся при освоении ими основной профессиональной образовательной 

программы осуществляется на основе включения в неѐ рабочей программы воспитания и кален-

дарного плана воспитательной работы. 

8.1.1. Рабочая программа воспитания (Приложение 4) 

8.1.2. Календарный план воспитательной работы (Приложение 5) 

 

8.2. Особенности адаптации образовательной программы для инвалидов и лиц с огра-

ниченными возможностями здоровья. 

Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья осуществляется на ос-

нове профессиональных образовательных программ, адаптированных при необходимости для 

обучения указанных обучающихся. 

Обучение по образовательным программам инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с учетом особенностей психофизического развития, ин-

дивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. 

Обучение и практическая подготовка обучающихся с ограниченными возможностями здо-

ровья и инвалидов организуется с учетом особенностей их психофизического развития, индивиду-

альных возможностей и состояния здоровья. 

Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья осуществляется по-

средством специальных условий для получения высшего образования по образовательным про-

граммам обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. Под специальными условия-

ми для получения высшего образования по образовательным программам обучающимися с огра-

ниченными возможностями здоровья понимаются условия обучения таких обучающихся, вклю-

чающие в себя использование, при необходимости, специальных образовательных программ и ме-

тодов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических матери-

https://bazanpa.ru/pravitelstvo-rf-postanovlenie-n640-ot26062015-h2538324/
https://bazanpa.ru/pravitelstvo-rf-postanovlenie-n640-ot26062015-h2538324/
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алов, специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования, 

предоставление услуг помощника, оказывающего обучающимся необходимую техническую по-

мощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в 

здания организаций и другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение образо-

вательных программ обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может быть органи-

зовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или в отдельных орга-

низациях. 

Обеспечению в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать об-

разовательные услуги наравне с другими, способствуют: 

наличие альтернативной версии сайта организации для и инвалидов по зрению 

(http://1.chgpu.edu.ru/); 

наличие возможности предоставления образовательных услуг в дистанционном режиме или 

на дому (наличие Образовательного портала Moodle21 http://www.moodle21.ru/); 

специальное оборудование для обучающихся с нарушениями зрения: сканирующая и чита-

ющая машина SARA CE, портативный дисплей Брайля; кресло для спуска в бассейн; 

наличие рабочего места для лиц с ОВЗ и инвалидностью (реабилитационная парта, сканер 

для сканирования и чтения (озвучивания) книг с помощью программы OpenBook 9.0, колонки и 

компьютер, оснащенный специальным ПО для незрячих и слабовидящих): JAWS - программа 

экранного доступа, позволяющая пользоваться возможностями компьютера благодаря речевому 

синтезатору. Информация с экрана считывается вслух, обеспечивая возможность речевого доступа 

к самому разнообразному контенту; ZoomText Magnifier — программа экранного увеличения для 

слабовидящих; Fusion - программа экранного доступа, подходящая как для слабовидящих, так и 

для незрячих пользователей. Fusion сочетает в себе лучшее из обеих областей, чтения и увеличе-

ния экрана — визуальные функции и расширенные возможности ZoomText и мощь и производи-

тельность речевого сопровождения JAWS; ElNotes - программа для создания текстовых и голосо-

вых заметок. Все элементы интерфейса имеют возможность озвучивания и выведения на дисплей 

Брайля при использовании программного обеспечения экранного доступа, а также доступны для 

визуального восприятия, в том числе и с использованием экранных увеличителей; OpenBook 9.0 - 

программное обеспечение для сканирования и чтения. OpenBook преобразует печатные докумен-

ты или текст на графической основе в электронный текстовой формат на вашем компьютере, ис-

пользуя качественную речь и последние достижения оптического распознавания символов (OCR); 

дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, вы-

полненными рельефно-точечным шрифтом Брайля (внутренняя навигация по университету); 

Инвалидам и лицам с ОВЗ предоставляется возможность работы в ЭБС IPRbooks с адап-

тивными технологиями и сервисами.  

ЭБС «IPRbooks» создает все условия для использования библиотеки лицами с ограничен-

ными возможностями здоровья. Многоуровневая система навигации ЭБС позволяет оперативно 

осуществлять поиск нужного раздела. Личный кабинет индивидуализирован, то есть каждый 

пользователь имеет личное пространство с возможностью быстрого доступа к основным смысло-

вым узлам. Сайт имеет версию для слабовидящих. При чтении документов есть возможность из-

менить масштаб страницы, использовать полноэкранный режим отображения книги. ЭБС предо-

ставляется эксклюзивный адаптивный ридер, предназначенный для чтения электронных изданий 

людьми с ограничениями зрения. В IPRbooks Reader тексты размещаются в векторном формате, а 

не картинкой, что позволяет увеличивать масштаб текста 300% без потери качества изображения 

(подходит для пользователей, имеющих III группу инвалидности по зрению). 

Программа невизуального доступа к информации IPRbooks WV-Reader для использования 

в мобильных приложениях устройств на базе операционной системы Android - программное обес-

печение, специально созданное для лиц с проблемами зрения и полностью незрячих. Эта разра-

ботка позволяет внедрять в повседневную практику методы инклюзивного образования, обеспечи-

вая тем самым возможность получения образования и информации людям, имеющим проблемы со 

зрением или его полной потерей. 

http://1.chgpu.edu.ru/
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В ЭБС представлена богатая коллекция аудиоизданий, которая включает в себя около 1,2 

тыс. книг в звуковом формате: учебные издания, энциклопедии по разным наукам, словари, спра-

вочники, издания для изучения иностранных языков и т.д.  
 

 

 

 

 

 

 


	Учебный план и график учебного процесса утвержден ученым советом университета. В учебном плане определяется объем контактной работы по видам учебных занятий и объем самостоятельной работы обучающихся. Для каждой дисциплины (модуля) и практики указывае...
	В графике учебного процесса указываются периоды осуществления видов учебной деятельности и периоды каникул, а также обозначаются дни, соответствующие государственным праздникам РФ, в которые образовательная деятельность не осуществляется.
	Учебный план и график учебного процесса размещены на сайте ЧГПУ им. И.Я. Яковлева. Учебный план и график учебного процесса прилагается (Приложение 1).
	Рабочие программы дисциплины (модуля) включают в себя:
	- наименование дисциплины (модуля);
	- перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы;
	- указание места дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы;
	- объем дисциплины (модуля) в ЗЕ с указанием количества академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся;
	- содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий;
	- учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю);
	- оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю);
	- перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля);
	- перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля);
	- перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного
	обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости);
	- описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю)

