


1 Цели практики 

Целями производственной практики (научно-исследовательской работы) являются 

развитие у обучающихся способности к самостоятельным теоретическим и практическим 

суждениям и выводам, умений объективной оценки научной информации, свободы науч-

ного поиска и стремления к применению научных знаний в образовательной деятельно-

сти.  

Научно-исследовательская работа (далее – НИР) является обязательной составля-

ющей образовательной программы высшего образования подготовки бакалавра и направ-

лена на формирование профессиональных компетенций в соответствии с требованиями 

федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям). 

 

2 Задачи практики 

Основными задачами производственной практики являются: 

– приобретение навыков формулирования целей и задач научного исследования, вы-

бора и обоснования методики исследования;  

– изучение методов анализа и обработки эмпирических данных;  

– проведение теоретических исследований в рамках поставленных задач выполняе-

мой научной работы;  

– проанализировать, систематизировать и обобщить потенциальные источники ин-

формации для выполнения анализа и характеристики деятельности организации;  

– изучить требования к оформлению научной документации. 

 

3 Место практики в структуре ОПОП ВО 

Производственная практика (научно-исследовательская работа) входит в Блок Б2 

«Практика» ОПОП ВО по направлению подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение 

(по отраслям). 

Для успешного прохождения практики необходимо освоение следующих дисци-

плин Блока 1 «Дисциплины (модули)» ОПОП: 

1. Методы исследовательской и проектной деятельности 

2. Методы математической обработки данных. 

Входные знания, умения и навыки обучающихся, необходимые для успешного 

прохождения практики и приобретенные в результате освоения этих дисциплин включа-

ют: 

знания: 

– основы исследовательской и проектной деятельности; 

– знания, связанные с представлением информации с помощью математических 

средств. 

умения:  

– применять знания естественных наук при анализе проблем и решении задач ис-

следовательской и проектной деятельности; 

– формировать системы математических знаний и умений, необходимых для пони-

мания основ процесса математического моделирования и статистической обработки ин-

формации в профессиональной области. 

навыки:  

– самостоятельного приобретения и использования, в том числе с помощью ин-

формационных технологий, новых знаний и умений, непосредственно не связанных со 

сферой профессиональной деятельности;  

– терминологическим аппаратом дисциплины;  

– математическим аппаратом обработки данных в области педагогики и психоло-

гии;  

– основами вычислительной и алгоритмической культуры педагога. 
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4 Вид, тип, способ проведения практики 

Вид практики – производственная практика. 

Тип практики – научно-исследовательская работа. 

Способ проведения практики – стационарная, выездная. 

Производственная практика (научно-исследовательская работа) организуется вы-

делением непрерывного периода учебного времени для проведения практики. 

 

5 Место и время проведения практики  
Место проведения практики: база кафедры технических дисциплин, профессио-

нальные образовательные организации, организации дополнительного образования, с ко-

торыми заключены договоры о сотрудничестве. 

Время проведения практики – 8 семестр (дата – согласно графику учебного процес-

са). 

 

6 Компетенции, формируемые в результате прохождения практики 

В результате прохождения практики обучающийся должен приобрести следующие 

практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции: 

универсальных (УК): 

– способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, приме-

нять системный подход для решения поставленных задач (УК-1). 

– способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать опти-

мальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресур-

сов и ограничений (УК-2); 

– способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни (УК-6); 

– способен создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в 

том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций (УК-8);  

– способен принимать обоснованные экономические решения в различных обла-

стях жизнедеятельности (УК-9); 

общепрофессиональных (ОПК): 

– способен участвовать в разработке основных и дополнительных образовательных 

программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с использованием ин-

формационно-коммуникационных технологий) (ОПК-2); 

– способен организовать совместную и индивидуальную, учебную и воспитатель-

ную деятельность обучающихся в том числе с особыми образовательными потребностями, 

в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандар-

тов (ОПК-3); 

– способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов образова-

ния обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении (ОПК-5); 

– способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рам-

ках реализации образовательных программ (ОПК-7); 

– способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных 

научных знаний (ОПК-8); 

– способен понимать принципы работы современных информационных технологий 

и использовать их для решения задач профессиональной деятельности (ОПК-9); 

профессиональных (ПК): 

– организация деятельности обучающихся, направленной на освоение дополни-

тельной общеобразовательной программы (ПК-1); 

– способен решать задачи воспитания, развития и мотивации обучающихся в учеб-

ной, учебно-профессиональной, проектной, научной и иной деятельности по программам 

СПО и(или) ДПП (ПК-2); 
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– разработка программно-методического обеспечения реализации дополнительной 

общеобразовательной программы (ПК-3); 

– организация и проведение исследований рынка услуг дополнительного образова-

ния детей и взрослых (ПК-4); 

– организационно-педагогическое сопровождение методической деятельности пе-

дагогов дополнительного образования (ПК-5); 

– сбор, мониторинг и обработка данных для проведения расчетов экономических 

показателей организации (ПК-6).  

В результате прохождения производственной практики (научно-исследовательской 

работы) обучающийся должен: 

Знать:  

З-УК-1.1. Демонстрирует знание особенностей системного и критического мышле-

ния, аргументированно формирует собственное суждение и оценку информации, прини-

мает обоснованное решение.  

З-УК-2.1. Определяет совокупность взаимосвязанных задач и ресурсное обеспече-

ние, условия достижения поставленной цели, исходя из действующих правовых норм. 

З-УК-6.1. Оценивает личностные ресурсы по достижению целей саморазвития и 

управления своим временем на основе принципов образования в течение всей жизни. 

З-УК-8.1. Оценивает факторы риска, умеет обеспечивать личную безопасность и 

безопасность окружающих в повседневной жизни и в профессиональной деятельности. 

З-УК 9.1. Понимает базовые принципы экономического развития и функциониро-

вания экономики, цели и формы участия государства в экономике. 

З-ОПК-2.1. Технологии и методы использования ИКТ в педагогической деятельно-

сти, при меняемых при разработке основных и дополнительных образовательных про-

грамм, методологические и методические, нормативно-правовые, психолого-

педагогические, проектно-методические и организационно-управленческие аспекты раз-

работки и реализации отдельных компонентов основных и дополнительных образователь-

ных программ, в том числе программно-методического обеспечения образовательного 

процесса. 

З-ОПК-3.1. Возрастные и психофизиологические особенности обучающихся, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными потребностями, методы психолого-

педагогической диагностики, выявления индивидуальных особенностей, потребностей 

обучающихся, нормативно-правовые, психолого-педагогические, проектно-методические 

и организационно-управленческие аспекты организации совместной и индивидуальной 

воспитательной и учебной (учебно-профессиональной, проектной, исследовательской и 

иной) деятельности и общения обучающихся при реализации образовательных программ 

(в том числе для обучающихся с особыми образовательными потребностями). 

З-ОПК-5.1. Педагогические, психологические и методические основы развития мо-

тивации, организации и контроля учебной деятельности на занятиях различного вида,  

нормы педагогической этики, приемы педагогической поддержки обучающихся при про-

ведении контрольно-оценочных мероприятий, требования нормативно-правовых актов в 

сфере образования, регламентирующих проведение промежуточной и итоговой (государ-

ственной итоговой) аттестации обучающихся по программам среднего профессионального 

образования и (или) профессионального обучения, и (или) дополнительным профессио-

нальным программам, типологию трудностей в обучении, способы их диагностики и пси-

холого-педагогической коррекции, формы и методы организации оценочной деятельности 

обучающихся, развития у них навыков самооценки и самоанализа. 

З-ОПК-7.1. Теоретические основы эффективного педагогического общения, рито-

рики, методы и способы медиации, разрешения конфликтных ситуаций, теоретические 

основы организации учебной (учебно-производственной, практической) деятельности, 

особенности работы с социально неадаптированными (дезадаптированными) обучающи-

мися различного возраста и их семьями, методы и формы взаимодействия с членами педа-
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гогического коллектива, представителями руководства организации, осуществляющей об-

разовательную деятельность, социальными партнерами в процессе реализации образова-

тельных программ, методики поддержки профессионального самоопределения, професси-

ональной адаптации и профессионального развития обучающихся, методики подготовки и 

проведения мероприятий для родителей. 

З-ОПК-8.1. Понятие, структуру, функции, цели педагогической деятельности, тре-

бования к современному преподавателю (мастеру производственного обучения), теорети-

ческие основы и технологию организации учебно-профессиональной, научно-

исследовательской и проектной деятельности и иной деятельности обучающихся. 

З-ОПК 9.1 Современные информационные технологии и программные средства, в 

том числе отечественного производства для решения задач профессиональной деятельно-

сти. 

З-ПК-1.1 Требования ФГОС СПО и иных нормативных документов, регламенти-

рующих содержание профессионального образования (профессионального обучения) и 

организацию образовательного процесса, основные компоненты целостного педагогиче-

ского процесса профессиональной подготовки рабочих (специалистов) для отраслей эко-

номики региона.  

З-ПК-2.1. Психологические основы мотивации обучающихся в учебной, учебно-

профессиональной, проектной, научной и иной деятельности, закономерности процессов 

воспитания и развития обучающихся в организациях СПО и(или) ДПО(ДПП). 

З-ПК-3.1 Основы психологии труда, стадии профессионального развития, требова-

ния, предъявляемые профессией к человеку, возможности и перспективы карьерного ро-

ста по профессии. 

З-ПК-4.1. Педагогические, санитарно-гигиенические, эргономические, эстетиче-

ские, психологические и специальные требования к дидактическому обеспечению и 

оформлению кабинета (лаборатории, учебно-производственной мастерской, иного учеб-

ного помещения) в соответствии с его предназначением и характером реализуемых про-

грамм 

З-ПК-5.1. Особенности организации труда, современные производственные техно-

логии, производственное оборудование и правила его эксплуатации. 

З-ПК-6.1. Требования ФГОС СПО, содержание примерных (типовых)  программ, 

требования профессиональных стандартов по соответствующему виду профессиональной 

деятельности., требования и методические основы разработки программно-методического 

обеспечения учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практик,, современное со-

стояние области науки и (или) профессиональной деятельности, соответствующей препо-

даваемым учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям), практикам, структуру 

общих и профессиональных компетенций, формируемых в процессе обучения и профес-

сионального воспитания рабочих (специалистов), а также характеристики воспитательных 

отношений, ценности, культуру обучающихся. 

Уметь: 

У-УК-1.2. Применять логические формы и процедуры, способен к рефлексии по 

поводу собственной и чужой мыслительной деятельности. 

У-УК-2.2. Оценивать вероятные риски и ограничения, определяет ожидаемые ре-

зультаты решения поставленных задач. 

У-УК-6.2. Критически оценивать эффективность использования времени и других 

ресурсов при реализации траектории саморазвития. 

У-УК-8.2. Может применять методы защиты в чрезвычайных ситуациях и в усло-

виях военных конфликтов, формирует культуру безопасного и ответственного поведения. 

У-УК 9.2. Применять методы личного экономического и финансового планирова-

ния для достижения текущих и долгосрочных финансовых целей, использует финансовые 

инструменты для управления личными финансами (личным бюджетом), контролирует 

собственные экономические и финансовые риски. 
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У-ОПК-2.2. Определять содержание и структуру, порядок и условия организации 

образовательной деятельности на основании требований ФГОС, профессиональных стан-

дартов и иных квалификационных характеристик, примерных (типовых) образовательных 

программ и специальных требований и запросов работодателей. Соотносить нормативно-

правовые акты с учебно-методической документацией, осуществлять деятельность по раз-

работке (обновлению) отдельных компонентов основных и дополнительных образова-

тельных программ профессионального обучения, и (или) профессионального образования, 

и(или) дополнительного профессионального образования с учетом нормативно-правовых, 

психолого-педагогических, проектно-методических и организационно-управленческих 

требований (в том числе с использованием ИКТ). 

У-ОПК-3.2. Выбирать и применять методы психолого-педагогической диагностики 

с целью выявления индивидуальных особенностей, склонностей, интересов, потребно-

стей, проблем, затруднений обучающихся, выявления одаренных обучающихся, реализо-

вывать программы профессионального обучения, и (или) профессионального образования, 

и(или) дополнительные профессиональные программы с учетом нормативно-правовых, 

психолого-педагогических, проектно-методических и организационно-управленческих 

требований (в том числе для обучающихся с особыми образовательными потребностями) 

в соответствии с требованиями ФГОС и принципами инклюзивного образования. 

У-ОПК-5.2. Выбирать, разрабатывать и использовать педагогически обоснованные 

формы, методы и приемы организации контроля и оценки, применять современные оце-

ночные средства, обеспечивать объективность оценки, охранять жизнь и здоровье обуча-

ющихся в процессе публичного представления результатов оценивания, в том числе при 

контроле и оценке освоения квалификации (компетенций), организовывать оценочную 

деятельность обучающихся, выбирать и использовать методы выявления и психолого-

педагогической коррекции трудностей в обучении, в том числе при освоении профессии 

(квалификации) для различных категорий обучающихся. 

У-ОПК-7.2. Проводить индивидуальные и групповые встречи (консультации) с 

обучающимися и (или) их родителями (законными представителями) по вопросам про-

фессионального самоопределения, профессионального развития и профессиональной 

адаптации; информирования о ходе и результатах образовательной деятельности обучаю-

щихся; повышения психолого-педагогической компетентности родителей (законных 

представителей), привлечения их к организации внеурочной деятельности и общения обу-

чающихся группы, организовывать индивидуальную и коллективную образовательную 

деятельность с учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся. 

У-ОПК-8.2. Осуществлять поиск, анализ, интерпретацию научной информации и 

адаптировать ее к своей педагогической деятельности, использовать профессиональные 

базы данных, применять достижения отечественной и зарубежной науки и образователь-

ной практики в своей педагогической деятельности, организовывать проведение различ-

ных мероприятий (конференций, выставок, конкурсов и др.) в области преподаваемой 

дисциплины (модуля), организовывать научно- исследовательскую и проектную деятель-

ность обучающихся, планировать, организовывать и осуществлять самообразование в 

психолого-педагогическом направлении и в области преподаваемой дисциплины (модуля) 

и (или) профессиональной деятельности. 

У-ОПК-9.2. Применять информационные технологии и использовать их для реше-

ния задач профессиональной деятельности. 

У-ПК-1.2. Использовать педагогически обоснованные формы, методы и приемы 

организации деятельности обучающихся по освоению учебного предмета, курса, дисци-

плины (модуля), на практике 

У-ПК-2.2. Создавать условия для воспитания и развития обучающихся, мотивиро-

вать их деятельность по освоению учебного предмета, курса, дисциплины (модуля), вы-

полнению заданий для самостоятельной работы, привлекать обучающихся к целеполага-
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нию, активной пробе своих сил в учебной, учебно-профессиональной, проектной, научной 

и иной деятельности, обучать самоорганизации и самоконтролю. 

У-ПК-3.2. Использовать средства педагогической поддержки профессионального 

самоопределения и профессионального развития обучающихся, проводить консультации 

по этим вопросам. 

У-ПК-4.2. Разрабатывать мероприятия по модернизации материально-технической 

базы учебного кабинета (лаборатории, иного учебного помещения), выбирать учебное 

оборудование, контролировать санитарно-бытовые условия и условия внутренней среды 

учебного кабинета (лаборатории, иного учебного помещения), выполнение требований 

охраны труда. 

У-ПК-5.2. Выполнять деятельность и (или) демонстрировать элементы деятельно-

сти, осваиваемой обучающимися, и(или) выполнять задания, предусмотренные програм-

мой учебного предмета, курса, дисциплины (модуля), практики. 

У-ПК-6.2. Разрабатывать программную документации по учебным предметам, кур-

сам, дисциплинам (модулям), практикам; разрабатывать учебно-методическое обеспече-

ние учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей0 практик, планировать занятия по 

преподаваемым учебным предметам курсам, дисциплинам (модулям), практикам в усло-

виях цифровизации образовательного пространства; анализировать проведение учебных 

занятий и  организацию самостоятельной работы обучающихся, вносить коррективы в ра-

бочую программу, план изучения учебного предмета, курса, дисциплины (модуля), обра-

зовательные, в том числе цифровые технологии, задания для самостоятельной работы, 

собственную профессиональную деятельность. 

Владеть: 

В-УК-1.3. Способами анализа источников информации с целью выявления их про-

тиворечий и поиска достоверных суждений. 

В-УК-2.3. Инструментами и техникой цифрового моделирования для реализации 

образовательных процессов. 

В-УК-6.1. Способами оценки личностных ресурсов по достижению целей самораз-

вития и управления своим временем на основе принципов образования в течение всей 

жизни. 

В-УК-8.2. Методами защиты в чрезвычайных ситуациях и в условиях военных 

конфликтов, формирования культуру безопасного и ответственного поведения. 

В-УК 9.2. Методами личного экономического и финансового планирования для до-

стижения текущих и долгосрочных финансовых целей, использует финансовые инстру-

менты для управления личными финансами (личным бюджетом), контроля собственных 

экономических и финансовых рисков. 

В-ОПК-2.3. Методами анализа ФГОС, профессиональных стандартов и иных ква-

лификационных характеристик, примерных (типовых) образовательных программ и спе-

циальных (охраны труда, техники безопасности, санитарно-гигиенические и др.) требова-

ний, запросов работодателей и образовательных потребностей обучающихся к содержа-

нию и структуре, порядку и условиям организации образовательной деятельности, мето-

дологическими, методическими, нормативно-правовыми, психолого-педагогическими, 

проектно-методическими и организационно-управленческими средствами разработки и 

реализации отдельных компонентов основных и дополнительных образовательных про-

грамм профессионального обучения, и (или) профессионального образования, и(или) до-

полнительных профессиональных программ (в том числе с использованием ИКТ). 

В-ОПК-3.3. Методиками выбора и применения, соответствующих возрастным и 

психофизиологическим особенностям обучающихся форм и методов организации сов-

местной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том 

числе с особы ми образовательными потребностями. 

В-ОПК-5.3. Методами разработки контрольно-измерительных и контрольно-

оценочных средств, интерпретации результатов контроля и оценивания образовательных 
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результатов обучающихся, в том числе освоения профессии (квалификации) для различ-

ных категорий обучающихся. 

В-ОПК-7.3. Приемами достижения взаимопонимания, профилактики и разрешения 

конфликтов, техниками и приемами эффективной коммуникации с обучающимся и груп-

пой. 

В-ОПК-8.3. Нормативно правовыми, психолого-педагогическими, проектно-

методическими организационно-управленческими средствами проведения научно-

исследовательской работы, приемами научной и профессиональной устной и письменной 

коммуникации, приемами педагогической рефлексии и организации рефлексивной дея-

тельности обучающихся. 

В-ОПК-9.2. Способностью использовать цифровые ресурсы для решения задач 

профессиональной деятельности. 

В-ПК-1.3. Методикой проведения учебных занятий по учебным предметам, курсам, 

дисциплинам (модулям) образовательной программы, методами организации самостоя-

тельной работы обучающихся по учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям) 

образовательной программы. 

В-ПК-2.3. Методами воспитания и развития обучающихся в организациях СПО и 

(или) ДПО(ДПП). 

В-ПК-3.3. Методами консультирования обучающихся и их родителей (законных 

представителей) по вопросам профессионального самоопределения, профессионального 

развития, профессиональной адаптации. 

В-ПК-4.3. Методами проектирования образовательной среды, обеспечивающей 

освоение учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) образовательной программы 

В-ПК-5.3. Техникой выполнения трудовых операций, приемов, действий професси-

ональной деятельности, предусмотренной программой учебного предмета, курса, дисци-

плины (модуля), практики. 

В-ПК-6.3. Методикой работы с учебно-программной документацией; методами 

анализа учебно-методического обеспечения учебных предметов, дисциплин (модулей), 

практик. 

 

7. Структура и содержание практики 

Общая трудоемкость производственной практики (научно-исследовательской рабо-

ты) составляет 6 зачетных единиц, 216 часов. 

 

7.1 Структура практики 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) 

практики 

Виды учебной/производственной 

работы на практике, включая са-

мостоятельную работу студентов 

и трудоемкость (в часах) 

Формы 

текущего  

контроля 

1 2 3 4 

1 Подготовительный 

Участие в работе установоч-

ной конференции по практике (2 

часа).  

Ознакомление со структурой и 

производственной деятельностью 

предприятия, прохождение ин-

структажа по технике безопасно-

сти (4 часа). 

Прохождение вводного ин-

структажа по технике безопасно-

Отметка о посещении 

установочной конфе-

ренции. Подпись в 

журнале по технике 

безопасности. Днев-

ник практики  
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сти (2 часа). 

Составление индивидуального 

плана практики (4 часа). 

Всего – 12 часов 

2 Производственный 

Знакомство и наблюдение за рабо-

той образовательного учреждения 

(40 часов). 

Анализ занятий общепрофессио-

нального цикла учебного заведе-

ния (60 часов). 

Подготовка и проведение занятий 

с использованием инновационных 

технологий обучения (50 часов). 

Анализ и обработка эмпирических 

данных (38 часов). 

Всего – 188 часов 

Отчет по практике, 

выполненное индиви-

дуальное задание 

2 Заключительный  

Составление отчета о практике (10 

часов) 

Представление на кафедру ком-

плекта отчетной документации по 

практике (2 часа) 

Участие в итоговой конференции 

(4 часа) 

Всего – 16 часов 

Проверка комплекта 

отчетной документа-

ции по практике. Вы-

ступление на итого-

вой конференции по 

практике. Дифферен-

цированный зачет 

 

7.2 Содержание практики 

Подготовительный этап 

На установочной конференции руководитель практики знакомит обучающихся с 

приказом ректора о направлении на практику, с базой практики, целями и задачами педа-

гогической практики. 

В первый день практики обучающиеся знакомятся с руководителем практики от 

образовательного учреждения, который проводит инструктивную беседу и распределяет 

обучающихся по рабочим местам, закрепляя за каждым рабочее место (должность), а так-

же разрешаются другие организационно-технические вопросы, связанные с выполнением 

графика и программы практики. 

Одновременно с этим, до начала работы обучающихся знакомят с правилами внут-

реннего распорядка образовательного учреждения, которые должны строго соблюдаться.  

Производственный этап 

1-3 неделя 

Знакомится с педагогическим коллективом, с руководителем учебного заведения, 

преподавателями и мастерами производственного обучения, курирующими его деятель-

ность; знакомится с учащимися учебной группы, изучает их, беседует с куратором об осо-

бенностях коллектива группы, общается с группой; знакомится с учебным заведением, его 

материально-технической базой, изучает оснащение кабинетов, лабораторий и мастер-

ских; изучает учебно-воспитательный процесс, его специфику в данном учебном заведе-

нии; посещает уроки преподавателей технических дисциплин и мастеров производствен-

ного обучения, а также внеклассные воспитательные мероприятия; ведет личный дневник, 

где записывает свои впечатления, анализирует, осмысливает полученную информацию, 

планирует свою работу. 

4-8 неделя 

Посещает уроки теоретического обучения, проводимые различными преподавате-

лями; уроки производственного обучения, проводимые разными мастерами; проводит 
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обобщающий анализ посещенных уроков (отдельно теоретического и производственного 

обучения); готовит занятий теоретического и производственного обучения с применением 

инновационных технологий; подготовленный план-конспект уроков обсуждает с препода-

вателями и мастерами производственного обучения;  

9-13 неделя 

Проводит 1-2 урока теоретического и 1-2 урока производственного обучения; ана-

лизирует, осмысливает проведенные уроки; готовит занятия теоретического и производ-

ственного обучения с использованием инновационных технологий обучения; проводит 1-2 

урока теоретического и 1-2 урока производственного обучения с использованием различ-

ных инновационных технологий обучения; проводит самоанализ проведенных уроков; 

анализ и обработка эмпирических данных, оформляет для отчета дидактические материа-

лы, которые использовались в учебном процессе. 

Заключительный этап 

Подведение итогов производственной практики (научно-исследовательской рабо-

ты) и оценка деятельности обучающегося администрацией, прикрепленным преподавате-

лем или преподавателем образовательной организации. 

Оформление документов по практике: дневник, отчет, включая выполненное инди-

видуальное задание, характеристика (в путевке практиканта). 

 

8 Формы отчетности по практике 

По итогам практики не позднее трех дней после окончания практики обучающиеся 

представляют на кафедру комплект отчетной документации, включающий: 

1) индивидуальный план прохождения практики; 

2) дневник практиканта; 

3) путевку практиканта с характеристикой (если практика проходила в базовых 

предприятиях); 

4) отчет о выполнении практики (индивидуальное задание). 

После проверки комплектов отчетной документации не позднее двух недель после 

окончания практики проводится итоговая конференция по практике, где заслушивают вы-

ступления обучающихся.  

Форма аттестации по итогам практики – дифференцированный зачет. 

 

9 Фонды оценочных средств для проведения промежуточной аттестации  

обучающихся по практике 

9.1 Паспорт фонда оценочных средств по практике 

№ 

п/

п 

Наименование 

раздела (этапа) 

практики 

Код компетенции Форма контроля 

План-график 

проведения 

контрольно-

оценочных ме-

роприятий 

1 
Подготови-

тельный 

УК-1, УК-2,  

УК-6, УК-9, ОПК-3 

Отметка о посещении уста-

новочной конференции.  

Подпись в журнале по тех-

нике безопасности 

Дневник практики 

В конце прак-

тики 

2 
Производ-

ственный 

УК-8, ОПК-2, 

ОПК-5, ОПК-8, 

ОПК-9, ПК-1 

Отчет по практике, выпол-

ненное индивидуальное за-

дание 

В конце прак-

тики 
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3 
Заключитель-

ный  

ОПК-7, ПК-2,  

ПК-3, ПК-4, ПК-5,  

ПК-6 

Проверка комплекта отчет-

ной документации по прак-

тике. Выступление на ито-

говой конференции по 

практике. Дифференциро-

ванный зачет 

В конце прак-

тики 

 

9.2 Оценочные средства по практике 

Фонд оценочных средств для проведения итогового контроля обучающихся по 

практике включает в себя: 

– перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

программы практики; 

– описание показателей и критериев оценивания компетенций; 

– контрольно-измерительные материалы в виде типовых заданий или иных матери-

алов, необходимых для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, ха-

рактеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения программы прак-

тики; 

– методику оценивания результатов практики. 

 

Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

программы практики. 

 

Наименова-

ние 

компетен-

ций 

Измеряемые 

образовательные 

результаты 

(дескрипторы) 

Этапы 

формирова-

ния 

Задание 

практики 

Отчетные 

материалы 

Способен 

осуществ-

лять поиск, 

критический 

анализ и 

синтез ин-

формации, 

применять 

системный 

подход для 

решения по-

ставленных 

задач (УК-1) 

знать: З-УК-1.1. Де-

монстрирует знание 

особенностей си-

стемного и критиче-

ского мышления, ар-

гументированно 

формирует соб-

ственное суждение и 

оценку информации, 

принимает обосно-

ванное решение.  

уметь: У-УК-1.2. 

Применять логиче-

ские формы и про-

цедуры, способен к 

рефлексии по поводу 

собственной и чужой 

мыслительной дея-

тельности. 

владеть: В-УК-1.3. 

Способами анализа 

источников инфор-

мации с целью выяв-

ления их противоре-

чий и поиска досто-

верных суждений. 

подготови-

тельный 

Обучающийся 

должен при-

нять участие в 

работе уста-

новочной 

конференции, 

пройти ин-

структаж по 

технике без-

опасности, со-

ставить инди-

видуальный 

план выпол-

нения практи-

ки, согласо-

вать с руково-

дителем и 

утвердить на 

кафедре 

Отметка о посеще-

нии установочной 

конференции.  

Подпись в журнале 

по технике безопас-

ности. 

Дневник практики. 
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Способен 

определять 

круг задач в 

рамках по-

ставленной 

цели и вы-

бирать оп-

тимальные 

способы их 

решения, 

исходя из 

действую-

щих право-

вых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограниче-

ний (УК-2) 

знать: З-УК-2.1. 

Определяет сово-

купность взаимосвя-

занных задач и ре-

сурсное обеспече-

ние, условия дости-

жения поставленной 

цели, исходя из дей-

ствующих правовых 

норм. 

уметь: У-УК-2.2. 

Оценивать вероят-

ные риски и ограни-

чения, определяет 

ожидаемые резуль-

таты решения по-

ставленных задач. 

владеть: В-УК-2.3. 

Инструментами и 

техникой цифрового 

моделирования для 

реализации образо-

вательных процес-

сов. 

подготови-

тельный 

Обучающийся 

должен при-

нять участие в 

работе уста-

новочной 

конференции, 

пройти ин-

структаж по 

технике без-

опасности, со-

ставить инди-

видуальный 

план выпол-

нения практи-

ки, согласо-

вать с руково-

дителем и 

утвердить на 

кафедре 

Отметка о посеще-

нии установочной 

конференции.  

Подпись в журнале 

по технике безопас-

ности. 

Дневник практики. 

Способен 

управлять 

своим вре-

менем, вы-

страивать и 

реализовы-

вать траек-

торию са-

моразвития 

на основе 

принципов 

образования 

в течение 

всей жизни 

(УК-6) 

знать: З-УК-6.1. 

Оценивает личност-

ные ресурсы по до-

стижению целей са-

моразвития и управ-

ления своим време-

нем на основе прин-

ципов образования в 

течение всей жизни 

уметь:  

У-УК-6.2. Критиче-

ски оценивать эф-

фективность исполь-

зования времени и 

других ресурсов при 

реализации траекто-

рии саморазвития. 

владеть: З-УК-6.1. 

Способами оценки 

личностных ресур-

сов по достижению 

целей саморазвития 

и управления своим 

временем на основе 

принципов образо-

вания в течение всей 

жизни 

подготови-

тельный 

Обучающийся 

должен при-

нять участие в 

работе уста-

новочной 

конференции, 

пройти ин-

структаж по 

технике без-

опасности, со-

ставить инди-

видуальный 

план выпол-

нения практи-

ки, согласо-

вать с руково-

дителем и 

утвердить на 

кафедре 

Отметка о посеще-

нии установочной 

конференции.  

Подпись в журнале 

по технике безопас-

ности. 

Дневник практики. 

Способен знать: З-УК 9.1. По- подготови- Обучающийся Отметка о посеще-
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принимать 

обоснован-

ные эконо-

мические 

решения в 

различных 

областях 

жизнедея-

тельности 

(УК-9) 

нимает базовые 

принципы экономи-

ческого развития и 

функционирования 

экономики, цели и 

формы участия госу-

дарства в экономике. 

уметь: У-УК 9.2. 

Применять методы 

личного экономиче-

ского и финансового 

планирования для 

достижения текущих 

и долгосрочных фи-

нансовых целей, ис-

пользует финансо-

вые инструменты 

для управления лич-

ными финансами 

(личным бюджетом), 

контролирует соб-

ственные экономи-

ческие и финансовые 

риски. 

владеть: В-УК 9.2. 

Методами личного 

экономического и 

финансового плани-

рования для дости-

жения текущих и 

долгосрочных фи-

нансовых целей, ис-

пользует финансо-

вые инструменты 

для управления лич-

ными финансами 

(личным бюджетом), 

контроля собствен-

ных экономических 

и финансовых рис-

ков. 

тельный должен при-

нять участие в 

работе уста-

новочной 

конференции, 

пройти ин-

структаж по 

технике без-

опасности, со-

ставить инди-

видуальный 

план выпол-

нения практи-

ки, согласо-

вать с руково-

дителем и 

утвердить на 

кафедре 

нии установочной 

конференции.  

Подпись в журнале 

по технике безопас-

ности. 

Дневник практики. 

Способен 

организовы-

вать сов-

местную и 

индивиду-

альную 

учебную и 

воспита-

тельную де-

ятельность 

обучающих-

знать: З-ОПК-3.1. 

Возрастные и пси-

хофизиологические 

особенности обуча-

ющихся, в том числе 

обучающихся с осо-

быми образователь-

ными потребностя-

ми, методы психоло-

го-педагогической 

диагностики, выяв-

подготови-

тельный 

Обучающийся 

должен при-

нять участие в 

работе уста-

новочной 

конференции, 

пройти ин-

структаж по 

технике без-

опасности, со-

ставить инди-

Отметка о посеще-

нии установочной 

конференции.  

Подпись в журнале 

по технике безопас-

ности. 

Дневник практики. 
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ся, в том 

числе с осо-

быми обра-

зователь-

ными по-

требностя-

ми, в соот-

ветствии с 

требовани-

ями феде-

ральных 

государ-

ственных 

образова-

тельных 

стандартов 

(ОПК-3) 

ления индивидуаль-

ных особенностей, 

потребностей обу-

чающихся, норма-

тивно-правовые, 

психолого-

педагогические, про-

ектно-методические 

и организационно-

управленческие ас-

пекты организации 

совместной и инди-

видуальной воспита-

тельной и учебной 

(учебно-

профессиональной, 

проектной, исследо-

вательской и иной) 

деятельности и об-

щения обучающихся 

при реализации об-

разовательных про-

грамм (в том числе 

для обучающихся с 

особыми образова-

тельными потребно-

стями). 

уметь: У-ОПК-3.2. 

Выбирать и приме-

нять методы психо-

лого-педагогической 

диагностики с целью 

выявления индиви-

дуальных особенно-

стей, склонностей, 

интересов, потреб-

ностей, проблем, за-

труднений обучаю-

щихся, выявления 

одаренных обучаю-

щихся, реализовы-

вать программы 

профессионального 

обучения, и (или) 

профессионального 

образования, и(или) 

дополнительные 

профессиональные 

программы с учетом 

нормативно-

правовых, психоло-

го-педагогических, 

видуальный 

план выпол-

нения практи-

ки, согласо-

вать с руково-

дителем и 

утвердить на 

кафедре 
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проектно-

методических и ор-

ганизационно-

управленческих тре-

бований (в том числе 

для обучающихся с 

особыми образова-

тельными потребно-

стями) в соответ-

ствии с требования-

ми ФГОС и принци-

пами инклюзивного 

образования. 

владеть: В-ОПК-3.3. 

Методиками выбора 

и применения, соот-

ветствующих воз-

растным и психофи-

зиологическим осо-

бенностям обучаю-

щихся форм и мето-

дов организации 

совместной и инди-

видуальной учебной 

и воспитательной 

деятельности обу-

чающихся, в том 

числе с особы ми 

образовательными 

потребностями 

Способен 

создавать и 

поддержи-

вать в по-

вседневной 

жизни и в 

профессио-

нальной де-

ятельности 

безопасные 

условия 

жизнедея-

тельности 

для сохра-

нения при-

родной сре-

ды, обеспе-

чения 

устойчивого 

развития 

общества, в 

том числе 

знать: З-УК-8.1. 

Оценивает факторы 

риска, умеет обеспе-

чивать личную без-

опасность и безопас-

ность окружающих в 

повседневной жизни 

и в профессиональ-

ной деятельности. 

уметь: У-УК-8.2. 

Может применять 

методы защиты в 

чрезвычайных ситу-

ациях и в условиях 

военных конфлик-

тов, формирует 

культуру безопасно-

го и ответственного 

поведения. 

владеть: В-УК-8.2. 

Методами защиты в 

чрезвычайных ситу-

производ-

ственный  

Обучающийся 

должен еже-

дневно вести 

дневник прак-

тики, оформ-

лять отчет, 

выполнить 

индивидуаль-

ное задание, 

выполнять ра-

боты соответ-

ствующие со-

держанию 

этапа 

Отчет по практике, 

выполненное инди-

видуальное задание 
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при угрозе и 

возникнове-

нии чрезвы-

чайных си-

туаций и 

военных 

конфликтов 

(УК-8) 

ациях и в условиях 

военных конфлик-

тов, формирования 

культуру безопасно-

го и ответственного 

поведения. 

Способен 

участвовать 

в разработке 

основных и 

дополни-

тельных об-

разователь-

ных про-

грамм, раз-

рабатывать 

отдельные 

их компо-

ненты (в 

том числе с 

использова-

нием ин-

формацион-

но-

коммуника-

ционных 

технологий) 

(ОПК-2) 

знать: З-ОПК-2.1. 

Технологии и мето-

ды использования 

ИКТ в педагогиче-

ской деятельности, 

при меняемых при 

разработке основных 

и дополнительных 

образовательных 

программ, методоло-

гические и методи-

ческие, нормативно-

правовые, психоло-

го-педагогические, 

проектно-

методические и ор-

ганизационно-

управленческие ас-

пекты разработки и 

реализации отдель-

ных компонентов 

основных и допол-

нительных образова-

тельных программ, в 

том числе програм-

мно-методического 

обеспечения образо-

вательного процесса. 

уметь: У-ОПК-2.2. 

Определять содер-

жание и структуру, 

порядок и условия 

организации образо-

вательной деятель-

ности на основании 

требований ФГОС, 

профессиональных 

стандартов и иных 

квалификационных 

характеристик, при-

мерных (типовых) 

образовательных 

программ и специ-

альных требований и 

производ-

ственный  

Обучающийся 

должен еже-

дневно вести 

дневник прак-

тики, оформ-

лять отчет, 

выполнить 

индивидуаль-

ное задание, 

выполнять ра-

боты соответ-

ствующие со-

держанию 

этапа 

Отчет по практике, 

выполненное инди-

видуальное задание 
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запросов работода-

телей. Соотносить 

нормативно-

правовые акты с 

учебно-

методической доку-

ментацией, осу-

ществлять деятель-

ность по разработке 

(обновлению) от-

дельных компонен-

тов основных и до-

полнительных обра-

зовательных про-

грамм профессио-

нального обучения, 

и (или) профессио-

нального образова-

ния, и(или) дополни-

тельного профессио-

нального образова-

ния с учетом норма-

тивно-правовых, 

психолого-

педагогических, 

проектно-

методических и ор-

ганизационно-

управленческих тре-

бований (в том числе 

с использованием 

ИКТ). 

владеть: В-ОПК-2.3. 

Методами анализа 

ФГОС, профессио-

нальных стандартов 

и иных квалифика-

ционных характери-

стик, примерных 

(типовых) образова-

тельных программ и 

специальных (охра-

ны труда, техники 

безопасности, сани-

тарно-гигиенические 

и др.) требований, 

запросов работода-

телей и образова-

тельных потребно-

стей обучающихся к 

содержанию и 

структуре, порядку и 
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условиям организа-

ции образовательной 

деятельности, мето-

дологическими, ме-

тодическими, норма-

тивно-правовыми, 

психолого-

педагогическими, 

проектно-

методическими и 

организационно-

управленческими 

средствами разра-

ботки и реализации 

отдельных компо-

нентов основных и 

дополнительных об-

разовательных про-

грамм профессио-

нального обучения, 

и (или) профессио-

нального образова-

ния, и(или) дополни-

тельных профессио-

нальных программ (в 

том числе с исполь-

зованием ИКТ). 

Способен 

осуществ-

лять кон-

троль и 

оценку 

формирова-

ния резуль-

татов обра-

зования 

обучающих-

ся, выявлять 

и корректи-

ровать 

трудности в 

обучении 

(ОПК-5) 

знать: З-ОПК-5.1. 

Педагогические, 

психологические и 

методические осно-

вы развития мотива-

ции, организации и 

контроля учебной 

деятельности на за-

нятиях различного 

вида,  нормы педаго-

гической этики, при-

емы педагогической 

поддержки обучаю-

щихся при проведе-

нии контрольно-

оценочных меропри-

ятий, требования 

нормативно-

правовых актов в 

сфере образования, 

регламентирующих 

проведение проме-

жуточной и итоговой 

(государственной 

итоговой) аттеста-

производ-

ственный  

Обучающийся 

должен еже-

дневно вести 

дневник прак-

тики, оформ-

лять отчет, 

выполнить 

индивидуаль-

ное задание, 

выполнять ра-

боты соответ-

ствующие со-

держанию 

этапа 

Отчет по практике, 

выполненное инди-

видуальное задание 
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ции обучающихся по 

программам средне-

го профессионально-

го образования и 

(или) профессио-

нального обучения, 

и (или) дополни-

тельным профессио-

нальным програм-

мам, типологию 

трудностей в обуче-

нии, способы их ди-

агностики и психо-

лого-педагогической 

коррекции, формы и 

методы организации 

оценочной деятель-

ности обучающихся, 

развития у них 

навыков самооценки 

и самоанализа. 

уметь: У-ОПК-5.2. 

Выбирать, разраба-

тывать и использо-

вать педагогически 

обоснованные фор-

мы, методы и прие-

мы организации кон-

троля и оценки, 

применять совре-

менные оценочные 

средства, обеспечи-

вать объективность 

оценки, охранять 

жизнь и здоровье 

обучающихся в про-

цессе публичного 

представления ре-

зультатов оценива-

ния, в том числе при 

контроле и оценке 

освоения квалифи-

кации (компетен-

ций), организовы-

вать оценочную дея-

тельность обучаю-

щихся, выбирать и 

использовать методы 

выявления и психо-

лого-педагогической 

коррекции трудно-

стей в обучении, в 
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том числе при осво-

ении профессии 

(квалификации) для 

различных категорий 

обучающихся. 

владеть: В-ОПК-5.3. 

Методами разработ-

ки контрольно-

измерительных и 

контрольно-

оценочных средств, 

интерпретации ре-

зультатов контроля и 

оценивания образо-

вательных результа-

тов обучающихся, в 

том числе освоения 

профессии (квали-

фикации) для раз-

личных категорий 

обучающихся 

Способен 

осуществ-

лять педаго-

гическую 

деятель-

ность на ос-

нове специ-

альных 

научных 

знаний 

(ОПК-8) 

знать: З-ОПК-8.1. 

Понятие, структуру, 

функции, цели педа-

гогической деятель-

ности, требования к 

современному пре-

подавателю (мастеру 

производственного 

обучения), теорети-

ческие основы и 

технологию органи-

зации учебно-

профессиональной, 

научно-

исследовательской и 

проектной деятель-

ности и иной дея-

тельности обучаю-

щихся. 

уметь: У-ОПК-8.2. 

Осуществлять поиск, 

анализ, интерпрета-

цию научной ин-

формации и адапти-

ровать ее к своей пе-

дагогической дея-

тельности, использо-

вать профессиональ-

ные базы данных, 

применять достиже-

ния отечественной и 

производ-

ственный  

Обучающийся 

должен еже-

дневно вести 

дневник прак-

тики, оформ-

лять отчет, 

выполнить 

индивидуаль-

ное задание, 

выполнять ра-

боты соответ-

ствующие со-

держанию 

этапа 

Отчет по практике, 

выполненное инди-

видуальное задание 
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зарубежной науки и 

образовательной 

практики в своей пе-

дагогической дея-

тельности, организо-

вывать проведение 

различных меропри-

ятий (конференций, 

выставок, конкурсов 

и др.) в области пре-

подаваемой дисци-

плины (модуля), ор-

ганизовывать науч-

но- исследователь-

скую и проектную 

деятельность обуча-

ющихся, планиро-

вать, организовывать 

и осуществлять са-

мообразование в 

психолого-

педагогическом 

направлении и в об-

ласти преподаваемой 

дисциплины (моду-

ля) и (или) профес-

сиональной деятель-

ности. 

владеть: В-ОПК-8.3. 

Нормативно право-

выми, психолого-

педагогическими, 

проектно-

методическими ор-

ганизационно-

управленческими 

средствами проведе-

ния научно-

исследовательской 

работы, приемами 

научной и професси-

ональной устной и 

письменной комму-

никации, приемами 

педагогической ре-

флексии и организа-

ции рефлексивной 

деятельности обу-

чающихся 

Способен 

понимать 

принципы 

знать: З-ОПК 9.1 

Современные ин-

формационные тех-

производ-

ственный  

Обучающийся 

должен еже-

дневно вести 

Отчет по практике, 

выполненное инди-

видуальное задание 
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работы со-

временных 

информаци-

онных тех-

нологий и 

использо-

вать их для 

решения за-

дач профес-

сиональной 

деятельно-

сти (ОПК-9) 

нологии и про-

граммные средства, 

в том числе отече-

ственного производ-

ства для решения 

задач профессио-

нальной деятельно-

сти. 

уметь: У-ОПК-9.2. 

Применять инфор-

мационные техноло-

гии и использовать 

их для решения за-

дач профессиональ-

ной деятельности. 

владеть: В-ОПК-9.2. 

Способностью ис-

пользовать цифро-

вые ресурсы для ре-

шения задач профес-

сиональной деятель-

ности 

дневник прак-

тики, оформ-

лять отчет, 

выполнить 

индивидуаль-

ное задание, 

выполнять ра-

боты соответ-

ствующие со-

держанию 

этапа 

Способен 

реализовы-

вать про-

граммы 

профессио-

нального 

обучения, 

СПО и(или) 

ДПП по 

учебным 

предметам, 

курсам, 

дисципли-

нам (моду-

лям), прак-

тикам (ПК-

1) 

знать: З-ПК-1.1 

Требования ФГОС 

СПО и иных норма-

тивных документов, 

регламентирующих 

содержание профес-

сионального образо-

вания (профессио-

нального обучения) 

и организацию обра-

зовательного про-

цесса, основные 

компоненты целост-

ного педагогическо-

го процесса профес-

сиональной подго-

товки рабочих (спе-

циалистов) для от-

раслей экономики 

региона. 

уметь: У-ПК-1.2. 

Использовать педа-

гогически обосно-

ванные формы, ме-

тоды и приемы орга-

низации деятельно-

сти обучающихся по 

освоению учебного 

предмета, курса, 

дисциплины (моду-

производ-

ственный  

Обучающийся 

должен еже-

дневно вести 

дневник прак-

тики, оформ-

лять отчет, 

выполнить 

индивидуаль-

ное задание, 

выполнять ра-

боты соответ-

ствующие со-

держанию 

этапа 

Отчет по практике, 

выполненное инди-

видуальное задание 
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ля), на практике. 

владеть: У-ПК-1.3. 

Методикой проведе-

ния учебных занятий 

по учебным предме-

там, курсам, дисци-

плинам (модулям) 

образовательной 

программы, метода-

ми организации са-

мостоятельной рабо-

ты обучающихся по 

учебным предметам, 

курсам, дисципли-

нам (модулям) обра-

зовательной про-

граммы. 

Способен 

взаимодей-

ствовать с 

участника-

ми образо-

вательных 

отношений 

в рамках 

реализации 

образова-

тельных 

программ 

(ОПК-7) 

знать: З-ОПК-7.1. 

Теоретические осно-

вы эффективного 

педагогического об-

щения, риторики, 

методы и способы 

медиации, разреше-

ния конфликтных 

ситуаций, теорети-

ческие основы орга-

низации учебной 

(учебно-

производственной, 

практической) дея-

тельности, особен-

ности работы с со-

циально неадаптиро-

ванными (дезадап-

тированными) обу-

чающимися различ-

ного возраста и их 

семьями, методы и 

формы взаимодей-

ствия с членами пе-

дагогического кол-

лектива, представи-

телями руководства 

организации, осу-

ществляющей обра-

зовательную дея-

тельность, социаль-

ными партнерами в 

процессе реализации 

образовательных 

программ, методики 

заключи-

тельный 

Обучающийся 

должен пред-

ставить ком-

плект отчет-

ной докумен-

тации, высту-

пить на итого-

вой конфе-

ренции 

Проверка комплекта 

отчетной докумен-

тации по практике. 

Выступление на 

итоговой конферен-

ции по практике. 

Дифференцирован-

ный зачет 
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поддержки профес-

сионального само-

определения, про-

фессиональной адап-

тации и профессио-

нального развития 

обучающихся, мето-

дики подготовки и 

проведения меро-

приятий для родите-

лей. 

уметь: У-ОПК-7.2. 

Проводить индиви-

дуальные и группо-

вые встречи (кон-

сультации) с обуча-

ющимися и (или) их 

родителями (закон-

ными представите-

лями) по вопросам 

профессионального 

самоопределения, 

профессионального 

развития и профес-

сиональной адапта-

ции; информирова-

ния о ходе и резуль-

татах образователь-

ной деятельности 

обучающихся; по-

вышения психолого-

педагогической ком-

петентности родите-

лей (законных пред-

ставителей), привле-

чения их к организа-

ции внеурочной дея-

тельности и общения 

обучающихся груп-

пы, организовывать 

индивидуальную и 

коллективную обра-

зовательную дея-

тельность с учетом 

возрастных и инди-

видуальных особен-

ностей обучающих-

ся. 

владеть: В-ОПК-7.3. 

Приемами достиже-

ния взаимопонима-

ния, профилактики и 
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разрешения кон-

фликтов, техниками 

и приемами эффек-

тивной коммуника-

ции с обучающимся 

и группой. 

Способен 

решать за-

дачи воспи-

тания, раз-

вития и мо-

тивации 

обучающих-

ся в учеб-

ной, учебно-

профессио-

нальной, 

проектной, 

научной и 

иной дея-

тельности 

по програм-

мам СПО 

и(или) ДПП 

(ПК-2) 

знать: З-ПК-2.1. 

Психологические 

основы мотивации 

обучающихся в 

учебной, учебно-

профессиональной, 

проектной, научной 

и иной деятельности, 

закономерности 

процессов воспита-

ния и развития обу-

чающихся в органи-

зациях СПО и(или) 

ДПО(ДПП). 

уметь: У-ПК-2.2. 

Создавать условия 

для воспитания и 

развития обучаю-

щихся, мотивировать 

их деятельность по 

освоению учебного 

предмета, курса, 

дисциплины (моду-

ля), выполнению за-

даний для самостоя-

тельной работы, 

привлекать обучаю-

щихся к целеполага-

нию, активной пробе 

своих сил в учебной, 

учебно-

профессиональной, 

проектной, научной 

и иной деятельности, 

обучать самооргани-

зации и самоконтро-

лю. 

владеть: В-ПК-2.3. 

Методами воспита-

ния и развития обу-

чающихся в органи-

зациях СПО и (или) 

ДПО(ДПП). 

заключи-

тельный 

Обучающийся 

должен пред-

ставить ком-

плект отчет-

ной докумен-

тации, высту-

пить на итого-

вой конфе-

ренции 

Проверка комплекта 

отчетной докумен-

тации по практике. 

Выступление на 

итоговой конферен-

ции по практике. 

Дифференцирован-

ный зачет 

Способен 

осуществ-

лять педаго-

знать: З-ПК-3.1 Ос-

новы психологии 

труда, стадии про-

заключи-

тельный 

Обучающийся 

должен пред-

ставить ком-

Проверка комплекта 

отчетной докумен-

тации по практике. 
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гическое 

сопровож-

дение про-

фессио-

нального 

самоопреде-

ления, про-

фессио-

нального 

развития и 

профессио-

нальной 

адаптации 

обучающих-

ся (ПК-3) 

фессионального раз-

вития, требования, 

предъявляемые про-

фессией к человеку, 

возможности и пер-

спективы карьерного 

роста по профессии 

уметь: У-ПК-3.2. 

Использовать сред-

ства педагогической 

поддержки профес-

сионального само-

определения и про-

фессионального раз-

вития обучающихся, 

проводить консуль-

тации по этим во-

просам. 

 

владеть: В-ПК-3.3. 

Методами консуль-

тирования обучаю-

щихся и их родите-

лей (законных пред-

ставителей) по во-

просам профессио-

нального самоопре-

деления, профессио-

нального развития, 

профессиональной 

адаптации 

плект отчет-

ной докумен-

тации, высту-

пить на итого-

вой конфе-

ренции 

Выступление на 

итоговой конферен-

ции по практике. 

Дифференцирован-

ный зачет 

Способен 

модернизи-

ровать и ис-

пользовать 

возможно-

сти образо-

вательной 

среды для 

достижения 

личностных, 

учебно-

профессио-

нальных ре-

зультатов 

обучения и 

обеспечения 

качества об-

разователь-

ного про-

цесса (ПК-4) 

знать: З-ПК-4.1. Пе-

дагогические, сани-

тарно-

гигиенические, эрго-

номические, эстети-

ческие, психологи-

ческие и специаль-

ные требования к 

дидактическому 

обеспечению и 

оформлению каби-

нета (лаборатории, 

учебно-

производственной 

мастерской, иного 

учебного помеще-

ния) в соответствии 

с его предназначени-

ем и характером реа-

лизуемых программ. 

уметь: У-ПК-4.2. 

заключи-

тельный 

Обучающийся 

должен пред-

ставить ком-

плект отчет-

ной докумен-

тации, высту-

пить на итого-

вой конфе-

ренции 

Проверка комплекта 

отчетной докумен-

тации по практике. 

Выступление на 

итоговой конферен-

ции по практике. 

Дифференцирован-

ный зачет 
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Разрабатывать меро-

приятия по модерни-

зации материально-

технической базы 

учебного кабинета 

(лаборатории, иного 

учебного помеще-

ния), выбирать учеб-

ное оборудование, 

контролировать са-

нитарно-бытовые 

условия и условия 

внутренней среды 

учебного кабинета 

(лаборатории, иного 

учебного помеще-

ния), выполнение 

требований охраны 

труда. 

владеть: В-ПК-4.3. 

Методами проекти-

рования образова-

тельной среды, 

обеспечивающей 

освоение учебного 

предмета, курса, 

дисциплины (моду-

ля) образовательной 

программы 

Способен 

выполнять 

деятель-

ность и(или) 

демонстри-

ровать эле-

менты осва-

иваемой 

обучающи-

мися дея-

тельности, 

предусмот-

ренной про-

граммой 

учебного 

предмета, 

курса, дис-

циплины 

(модуля), 

практики 

(ПК-5) 

знать: З-ПК-5.1. 

Особенности орга-

низации труда, со-

временные произ-

водственные техно-

логии, производ-

ственное оборудова-

ние и правила его 

эксплуатации. 

уметь: У-ПК-5.2. 

Выполнять деятель-

ность и (или) демон-

стрировать элементы 

деятельности, осваи-

ваемой обучающи-

мися, и(или) выпол-

нять задания, преду-

смотренные про-

граммой учебного 

предмета, курса, 

дисциплины (моду-

ля), практики. 

владеть: В-ПК-5.3. 

заключи-

тельный 

Обучающийся 

должен пред-

ставить ком-

плект отчет-

ной докумен-

тации, высту-

пить на итого-

вой конфе-

ренции 

Проверка комплекта 

отчетной докумен-

тации по практике. 

Выступление на 

итоговой конферен-

ции по практике. 

Дифференцирован-

ный зачет 
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Техникой выполне-

ния трудовых опера-

ций, приемов, дей-

ствий профессио-

нальной деятельно-

сти, предусмотрен-

ной программой 

учебного предмета, 

курса, дисциплины 

(модуля), практики. 

Способен 

разрабаты-

вать, обнов-

лять про-

граммное и 

учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

учебных 

предметов, 

курсов, дис-

циплин (мо-

дулей), 

практик и 

планировать 

занятия 

(ПК-6) 

знать: З-ПК-6.1. 

Требования ФГОС 

СПО, содержание 

примерных (типо-

вых)  программ, тре-

бования профессио-

нальных стандартов 

по соответствующе-

му виду профессио-

нальной деятельно-

сти., требования и 

методические осно-

вы разработки про-

граммно-

методического обес-

печения учебных 

предметов, курсов, 

дисциплин (моду-

лей), практик,, со-

временное состояние 

области науки и 

(или) профессио-

нальной деятельно-

сти, соответствую-

щей преподаваемым 

учебным предметам, 

курсам, дисципли-

нам (модулям), 

практикам, структу-

ру общих и профес-

сиональных компе-

тенций, формируе-

мых в процессе обу-

чения и профессио-

нального воспитания 

рабочих (специали-

стов), а также харак-

теристики воспита-

тельных отношений, 

ценности, культуру 

обучающихся. 

уметь: У-ПК-6.2. 

заключи-

тельный 

Обучающийся 

должен пред-

ставить ком-

плект отчет-

ной докумен-

тации, высту-

пить на итого-

вой конфе-

ренции 

Проверка комплекта 

отчетной докумен-

тации по практике. 

Выступление на 

итоговой конферен-

ции по практике. 

Дифференцирован-

ный зачет 
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Разрабатывать про-

граммную докумен-

тации по учебным 

предметам, курсам, 

дисциплинам (моду-

лям), практикам; 

разрабатывать учеб-

но-методическое 

обеспечение учеб-

ных предметов, кур-

сов, дисциплин (мо-

дулей0 практик, 

планировать занятия 

по преподаваемым 

учебным предметам 

курсам, дисципли-

нам (модулям), 

практикам в услови-

ях цифровизации об-

разовательного про-

странства; анализи-

ровать проведение 

учебных занятий и  

организацию само-

стоятельной работы 

обучающихся, вно-

сить коррективы в 

рабочую программу, 

план изучения учеб-

ного предмета, кур-

са, дисциплины (мо-

дуля), образователь-

ные, в том числе 

цифровые техноло-

гии, задания для са-

мостоятельной рабо-

ты, собственную 

профессиональную 

деятельность. 

владеть: ПК-6.3. 

Методикой работы с 

учебно-программной 

документацией; ме-

тодами анализа 

учебно-

методического обес-

печения учебных 

предметов, дисци-

плин (модулей), 

практик. 
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Порядок оценки уровня приобретенных компетенций при прохождении практики 

Руководитель практики оценивает результаты прохождения практики студентом, 

руководствуясь Положением о рейтинговой оценке качества знаний студентов ЧГПУ им. 

И.Я. Яковлева и правилом начисления баллов за практику. 

Рейтинг студента по практике рассчитывается путем накопления баллов и приведе-

ния их к традиционной шкале оценок. 

Основные критерии оценки результатов практики: 

а) готовность к прохождению практики (прохождение инструктажа по технике без-

опасности и др.); 

б) степень выполнения программы практики (своевременное выполнение заданий 

практики в соответствии с индивидуальным планом прохождения практики, ориентация 

на решение поставленных задач); 

в) полнота представленной отчетной документации по итогам практики, соответ-

ствие программе практики; 

г) своевременное представление отчетной документации, качество оформления от-

чета; 

д) характеристика, данная обучающемуся руководителем практики в организации; 

е) публичная защита отчета. 

Результаты практики могут быть оценены максимальным рейтинговым баллом – 

100. 

Правило начисления баллов за практику 

Содержание работ Правило начисление баллов Максимальный 

балл по виду 

работ 

Оценивание участия 

в установочной 

конференции по 

практике  

Обучающийся должен принять участие в работе 

установочной конференции, пройти инструктаж 

по технике безопасности. 

«10 баллов» ставится, если студент присутствовал 

на установочной конференции, прошел инструк-

таж по технике безопасности. 

«8 баллов» ставится, если студент не присутство-

вал на конференции по уважительной причине; 

инструктаж прошел не вовремя. 

«0 баллов» ставится, если студент не присутство-

вал на конференции по неуважительной причине; 

инструктаж не прошел. 

10 баллов 

Оценивание инди-

видуального плана 

прохождения прак-

тики 

Обучающийся должен в течение первой недели 

практики составить индивидуальный план вы-

полнения практики, согласовать с руководителем 

и утвердить на кафедре. 

«20 баллов» ставится, если индивидуальный план 

прохождения практики составлен вовремя, согла-

сован с руководителем, утвержден на кафедре. 

«10 баллов» ставится, если индивидуальный план 

прохождения практики составлен вовремя, не со-

гласован с руководителем и не утвержден на ка-

федре. 

«8 баллов» ставится, если индивидуальный план 

прохождения практики составлен не вовремя, со-

гласован с руководителем, утвержден на кафедре. 

«0 баллов» ставится, если индивидуальный план 

прохождения практики не составлен. 

20 баллов 
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Оценивание дневни-

ка практики 

Обучающийся должен ежедневно вести дневник 

практики, в котором фиксировать результаты 

наблюдений, анализ работы в период практики. 

«20 баллов» ставится, если дневник оформлен со-

гласно всем требованиям и сдан вовремя руково-

дителю на кафедру. 

«16 баллов» ставится, если дневник оформлен со-

гласно всем требованиям и сдан не вовремя руко-

водителю на кафедру. 

«10 баллов» ставится, если дневник оформлен не 

по всем требованиям и сдан вовремя руководите-

лю на кафедру. 

«4 балла» ставится, если дневник оформлен не-

грамотно не соблюдая требования и сдан не во-

время руководителю на кафедру. 

20 баллов 

Оценивание степени 

выполнения про-

граммы практики 

«20 баллов» ставится, если программа практики 

выполнена полностью. 

«12 баллов» ставится, если программа практики 

выполнена не полностью (80%). 

«8 баллов» ставится, если программа практики 

выполнена только на (75%). 

«2 балла» ставится, если программа практики 

выполнена только на (70%). 

20 баллов 

Оценивание каче-

ства представленно-

го отчета о практике 

«20 баллов» ставится, если отчет и оформлен со-

гласно всем требованиям и сдан вовремя руково-

дителю на кафедру. Индивидуальное задание вы-

полнено очень хорошо.  

«16 баллов» ставится, если отчет оформлен со-

гласно всем требованиям и сдан не вовремя руко-

водителю на кафедру. Индивидуальное задание 

выполнено хорошо.  

«10 баллов» ставится, если отчет оформлен не по 

всем требованиям и сдан вовремя руководителю 

на кафедру. Индивидуальное задание выполнено.  

«4 балла» ставится, если отчет оформлен негра-

мотно не соблюдая требования и сдан не вовремя 

руководителю на кафедру. Индивидуальное зада-

ние выполнено с ошибками.  

20 баллов 

Оценивание вы-

ступления на итого-

вой конференции по 

практике 

«10 баллов» ставится, если студент выступает и 

дает ответ, удовлетворяющий всем требованиям 

«8 баллов» ставится, если студент выступает и 

дает ответ, удовлетворяющий тем же требовани-

ям, что и для 10 баллов, но допускает 1-2 ошибки, 

которые сам же и исправляет, и 1-2 недочета в 

последовательности и языковом оформлении из-

лагаемого. 

«6 баллов» ставится, если студент выступает и 

дает ответ, удовлетворяющий тем же требовани-

ям, что и для 8 баллов, но допускает 1-2 ошибки, 

которые сам же и исправляет, и 1-2 недочета в 

последовательности и языковом оформлении из-

лагаемого. 

10 баллов 
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«4 балла» ставится, если студент выступает и дает 

ответ, удовлетворяющий тем же требованиям, что 

и для 6 баллов, но допускает 1-2 ошибки, которые 

сам же и исправляет, и 1-2 недочета в последова-

тельности и языковом оформлении излагаемого. 

«0 баллов» ставится, если студент не дает ответы 

на вопросы. 

Итого 100 

 

Требования к содержанию и оформлению отчета и дневника по практике 

По итогам практики обучающемуся необходимо оформить отчет и в установленные 

деканатом сроки сдать его вместе с дневником практики на проверку руководителю 

практики от кафедры университета. Отчет должен содержать: 

1. Титульный лист. 

2. Содержание. 

3. Введение. 

4. Основной материал, разбитый на разделы и подразделы. 

5. Заключение. 

6. Список использованных литературных источников. 

Содержание отчета должно быть сжатым, ясным, логическим и сопровождаться 

цифровыми данными, эскизами, схемами, графиками и чертежами. Объем отчета 

составляет 20 – 25 страниц печатного текста. 

Примерные вопросы для выступления на итоговой конференции по практике 

1. Научно-исследовательская работа как профессиональная деятельность: цель, за-

дачи, содержание. 

2. Наука: понятие, предпосылки возникновения, этапы развития, задачи, структура, 

значение и роль в жизни общества. 

3. Научно-исследовательская деятельность: понятие, сущность, основные направ-

ления. 

4. Уровни методологического знания, типы и виды учебных исследований. 

5. Признаки научного исследования. 

6. Специфика научных исследований в области профессионального образования. 

Цели и задачи исследовательской деятельности обучающихся в области образовательных 

технологий. 

7. Содержание учебных исследований обучающихся в области профессионального 

образования. 

8. Сущность и характеристика познания, его виды и формы. 

9. Гносеология – наука о познании, специфика научного познания. Логика процесса 

исследования. 

10. Метод, методика и методология в научном исследовании. 

11. Классификация методов научного исследования. 

12.Теоретические методы исследования: определения, содержание, назначение. 

13. Эмпирические методы исследования: определения, содержание, назначение. 

14. Проблематика и специфика научно-исследовательской работы студентов 

направления подготовки «Профессиональное обучение (по отраслям)» по профилю 

«Транспорт». 

15. Основные понятия и классификация задач анализа данных.  

16. Методы и подходы к обработке неопределенных данных.  

17. Основные вопросы методологии моделирования.  

18. Математическое моделирование и вычислительный эксперимент. Схема вычис-

лительного эксперимента.  

19. Принципы, этапы и методы построения моделей.  
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20. Этапы решения прикладной задачи и классификация ошибок. Абсолютная и от-

носительная погрешности. Оценка погрешностей значения функции.  

21. Способы приближенных вычислений по заданной формуле. Приближенные вы-

числения по формулам с использованием инструментальных пакетов.  

22. Вероятностные и эмпирические методы оценки ошибок.  

23. Методы аппроксимации функций. 

 

Правило определения итоговой оценки 

Количество 

накопленных баллов 

Оценка по 4-балльной шка-

ле 

Оценка по шкале 

наименований 

90-100 5 (отлично) Зачтено 

76-89 4 (хорошо) 

60-75 3 (удовлетворительно) 

Менее 60 2 (неудовлетворительно) Не зачтено 

 

 

10 Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 

а) основная литература: 

1. Горовая, В. И. Научно-исследовательская работа: учебное пособие для вузов / В. 

И. Горовая. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 103 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-14688-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/479051  

2. Байбородова, Л. В. Методология и методы научного исследования: учебное по-

собие для вузов / Л. В. Байбородова, А. П. Чернявская. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва 

: Издательство Юрайт, 2020. — 221 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5- 534-

06257-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/452322.  

3. Афанасьев, В. В. Методология и методы научного исследования: учебное посо-

бие для вузов / В. В. Афанасьев, О. В. Грибкова, Л. И. Уколова. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 154 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-02890- 4. — Текст: 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/472343. 

б) дополнительная литература: 

1. Куклина, Е. Н. Организация самостоятельной работы студента : учебное пособие 

для вузов / Е. Н. Куклина, М. А. Мазниченко, И. А. Мушкина. — 2-е изд., испр. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 235 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-06270-0. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/471679  

2. Рой, О. М. Методология научных исследований в экономике и управлении: 

учебное пособие для вузов / О. М. Рой. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издатель-

ство Юрайт, 2021. — 209 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14167- 2. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/467963  

3. Сладкова, О. Б. Основы научно-исследовательской работы : учебник и практи-

кум для вузов / О. Б. Сладкова. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 154 с. — (Выс-

шее образование). — ISBN 978-5-534-15305-7. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/488232. 

 

в) Интернет-ресурсы:  
1. Электронная библиотека ЧГПУ http://lib.chgpu.edu.ru/. 

2. ЭБС IPR SMART https://www.iprbookshop.ru.  

 

https://urait.ru/bcode/479051
https://urait.ru/bcode/452322
https://urait.ru/bcode/471679
https://urait.ru/bcode/467963
http://lib.chgpu.edu.ru/
https://www.iprbookshop.ru/
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11 Информационные технологии, используемые на практике 

В ходе выполнения производственной практики (научно-исследовательской работы) 

обучающиеся пользуются современными информационными технологиями: дистанционная 

консультация студентов руководителем практики, обмен информациями и т.д. Используемое 

программное обеспечение: 

1. Базовый набор программ: ОС Windows 10. Профессиональная 64bit; Office Standard 

2019, Russian (Подписка для образовательных учреждений, ООО «+Альянс»); 

2. ОС Astra Linux Special Edition 1.7 Вариант лицензирования «Орел» (Без ограничения 

срока); 

3. LibreOffice свободно распространяемый офисный пакет; 

4. Браузеры: Mozilla Firefox, Яндекс, Спутник, Атом; 

5. Архиватор 7-Zip(free) – свободно распространяемый программный продукт. 

Программное обеспечение электронного обучения включает в себя: 

– образовательный портал на базе CMS Moodle www.moodle21.ru, обеспечивающую 

разработку и комплексное использование электронных образовательных ресурсов; 

– программное обеспечение для проведения учебных мероприятий в формате ви-

деоконференций Яндекс.Телемост, Сферум. 

12 Материально-техническая база практики 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинар-

ского типа, аудитория для групповых и индивидуальных консультаций, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации, помещение для самостоятельной работы обучающих-

ся с возможностью подключения к сети Интернет и доступом к электронной информаци-

онно-образовательной среде ФГБОУ ВО «ЧГПУ им. И.Я Яковлева».   

Для освоения дисциплины в учебном процессе используются: компьютерное и 

мультимедийное оборудование; видео- и аудиовизуальные средства обучения (ноутбук, 

нетбук, магнитофон, CD-проигрыватель); электронная библиотека кафедры (труды препо-

давателей кафедры на электронных носителях) и др. 

Производственная практика (научно-исследовательская работа) проводится в про-

фессиональных образовательных организациях, реализующих образовательные програм-

мы профессионального обучения, дополнительные образовательные программы, и орга-

низациях дополнительного образования, реализующих программы профессионального 

обучения, связанных с профилем подготовки "Транспорт". 
  
 

http://www.moodle21.ru/

