


1 Цели практики 

Целью преддипломной практики является закрепление и углубление знаний, полу-

ченных студентами при изучении предметов по профилю, дальнейшее совершенствование 

навыков практической работы, сбор материалов для выпускной квалификационной рабо-

ты бакалавра. 

 

2 Задачи практики 

Основными задачами преддипломной практики являются: 

– формирование у обучающихся компетенций, необходимых для успешного осу-

ществления будущей профессионально-практической деятельности; 

– углубление целостной картины предстоящей профессионально-практической дея-

тельности; 

– сбор и анализ материала, необходимого для выполнения выпускной квалификацион-

ной работы (ВКР); 

 

3 Место практики в структуре ОПОП ВО 

Преддипломная практика входит в Блок Б2 «Практики» (Б2.В.01.01(Пд). 

Преддипломная практика имеет логическую и содержательно-методическую взаи-

мосвязь с другими блоками ОПОП ВО. 

Требования к входным знаниям, умениям и навыкам обучающихся, приобретенным 

в результате освоения предшествующих частей ОПОП, и необходимые при освоении 

преддипломной практики: 

знания: 

– задачи и содержание работы с учащимися профессиональных образовательных 

организаций, организаций дополнительного образования; 

– специфику реализации личностно-ориентированной и системно-деятельностной 

модели обучения в профессиональном образовании; 

умения: 

– анализировать педагогический процесс, осуществляемый в профессиональном 

образовательном учреждении; 

– использовать современные методы организации внеурочной работы; 

– рационально организовывать педагогический процесс, обеспечивая сохранение 

жизни, психического и физического здоровья обучающихся; 

навыки: 

– организации педагогического процесса, осуществляемый в профессиональном 

образовательном учреждении;  

– адаптации обучающихся к профессиональному обучению. 

Для успешного прохождения производственной (преддипломной) практики необ-

ходимо освоение следующих дисциплин Блока 1 «Дисциплины (модули)» ОПОП: 

1. Б1.О.03.01.02 Психология профессионального образования. 

2. Б1.О.03.01.03 Общая профессиональная педагогика. 

3. Б1.О.03.01.04 Педагогические технологии. 

4. Б1.О.04.01.02 Методика профессионального обучения. 

Знания, умения и практические навыки, полученные в ходе преддипломной прак-

тики, необходимы для успешной подготовки к сдаче и сдачи государственного экзамена, а 

также успешного выполнения и защиты ВКР. 

 

4 Вид, тип, способ проведения практики 

Вид практики – производственная практика. 

Тип практики – преддипломная практика. 

Способ проведения практики – стационарная, выездная. 

 



  

5 Место и время проведения практики  
Место проведения практики: профессиональные образовательные организации, орга-

низации дополнительного образования, в зависимости от темы выпускной квалификационной 

работы. 

Время проведения практики – 8 семестр (дата – согласно графику учебного процесса). 

 

6 Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения практики 

В результате прохождения преддипломной практики обучающийся должен приобрести 

следующие практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции: 

универсальных (УК):  
- Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, приме-

нять системный подход для решения поставленных задач (УК-1); 

- Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать опти-

мальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресур-

сов и ограничений (УК-2); 

- Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни (УК-6); 
В результате прохождения преддипломной практики студент должен: 

знать:  

– способы поиска, критического анализа и синтеза информации, применения си-

стемного подхода для решения поставленных задач (УК-1); 

–круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их ре-

шения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений (УК-

2); 

– способы управления своим временем, выстраивания и реализации траектории са-

моразвития на основе принципов образования в течение всей жизни (УК-6); 

уметь:  

– осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять си-

стемный подход для решения поставленных задач (УК-1); 

– определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные спо-

собы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограни-

чений (УК-2); 

– управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазви-

тия на основе принципов образования в течение всей жизни (УК-6); 

владеть:  

– способностью осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач (УК-1); 

– способностью определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оп-

тимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ре-

сурсов и ограничений (УК-2); 

– способностью управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекто-

рию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни (УК-6). 

 

7. Структура и содержание практики 

Общая трудоемкость преддипломной практики составляет 3 зачетные единицы, 108 ча-

сов.  

 

7.1 Структура практики 

 



  

№ 

п/п 

Разделы (этапы) 

практики 

Виды учебной / производствен-

ной работы на практике, в том 

числе связанные с будущей 

профессиональной деятельно-

стью, самостоятельная работа 

студентов и трудоемкость (в ча-

сах) 

Формы 

текущего 

контроля 

8 семестр 

1 Подготовительный 

Участие в работе установочной 

конференции по практике (2 часа).  

Ознакомление со структурой и 

деятельностью образовательного 

учреждения, прохождение ин-

структажа по технике безопасно-

сти (4 часа). 

Прохождение вводного инструк-

тажа по технике безопасности (2 

часа). 

Составление индивидуального 

плана практики (2 часа). 

Всего – 10 часов 

Собеседование (с ру-

ководителем практи-

ки)  

2 Производственный 

Изучение методики и проведение 

занятий в учебных мастерских в 

соответствии с программой вы-

бранной профессиональной дис-

циплины (14 часов). 

Изучение приемов, методов и 

средств проведения занятий, фор-

мирование умений и навыков их 

проведения на новом этапе прак-

тики (14 часов). 

Подготовка и проведение занятий 

в учебных мастерских и специали-

зированных кабинетах (14 часов). 

Анализ занятий общепрофессио-

нального цикла учебного заведе-

ния (14 часов). 

Сбор и обработка материала по 

конкретной теме выпускной ква-

лификационной работы в соответ-

ствии с индивидуальным планом 

преддипломной практики и указа-

ниями научного руководителя (14 

часов). 

Самоанализ педагогической дея-

тельности в период практики (14 

часов). 

Всего – 84 часа 

Отчет по практике 

(введение и разделы), 

характеристика рабо-

ты студента, написан-

ная руководителем 

практики от образова-

тельного учреждения, 

оформление поясни-

тельной записки ВКР 

2 Заключительный  

Составление отчета о практике (10 

часов) 

Представление на кафедру ком-

плекта отчетной документации по 

Проверка комплекта 

отчетной документа-

ции по практике. Вы-

ступление на итого-



  

практике (2 часа) 

Участие в итоговой конференции 

(2 часа) 

Всего – 14 часов 

вой конференции по 

практике. Дифферен-

цированный зачет 

Отчет по практике. 

Дифференцированный 

зачет 

 

7.2 Содержание практики 

 

Подготовительный этап 

На установочной конференции руководитель практики знакомит студентов с при-

казом ректора о направлении на практику, с базой практики, целями и преддипломной 

практики. 

В первый день практики студенты знакомятся с руководителем практики от обра-

зовательного учреждения, который проводит инструктивную беседу и распределяет сту-

дентов по рабочим местам, закрепляя за каждым рабочее место (должность), а также раз-

решаются другие организационно-технические вопросы, связанные с выполнением гра-

фика и программы практики. 

Одновременно с этим, до начала работы студентов знакомят с правилами внутрен-

него распорядка образовательного учреждения, которые должны строго соблюдаться.  

 

Производственный этап 
8 семестр 

14 часов 
Изучение методики и проведение занятий в учебных мастерских в соответствии с 

программой выбранной профессиональной дисциплины 

Изучение методики и проведение занятий в учебных мастерских в соответствии с 

выбранной программой. Изучение работы оборудования. Классификация машин, станков, 

приспособлений. Размещение оборудования в мастерских. Охрана труда и техника без-

опасности в мастерских. Ведение журнала по технике безопасности. 

14 часов 
Изучение приемов, методов и средств проведения занятий, формирование умений 

и навыков их проведения на новом этапе практики 

Изучение учебно-программной документации, устанавливающей цели профессио-

нального обучения и воспитания, изучение системы методов, форм и средств профессио-

нального обучения и воспитания, исследование возможности их применения в конкретном 

учебно- воспитательном процессе, исследование информации о развитии технологий про-

мышленности. Использование собранных данных в учебно-воспитательном процессе, 

определение успешности профессионального обучения и воспитания (динамика уровней 

обученности и воспитанности учащихся по сравнению с начальными). Определение эта-

пов и способов реализации целей и задач, отбор и компоновка учебного материала, опре-

деление педагогических условий: материальных, организационных, психологических, 

планирование действий, проведение занятий. 

14 часов 
Подготовка и проведение занятий в учебных мастерских и специализированных 

кабинетах 

Разработка плана-конспекта занятия по определенной теме, подготовка учебно- ме-

тодических материалов для проведения занятий. 

14 часов 
Анализ занятий общепрофессионального цикла учебного заведения 

Изучение алгоритма проведения анализа занятий, его выполнение в собственной 

педагогической деятельности. Методика проведения психолого-педагогического анализа 



  

занятий, проведение тематического анализа. Посещение занятий, проводимых мастерами 

профессионального обучения в соответствии с расписанием учебных занятий. 

14 часов 
Сбор и обработка материала по конкретной теме выпускной квалификационной ра-

боты в соответствии с индивидуальным планом преддипломной практики. 

14 часов 
Самоанализ педагогической деятельности в период практики  

Составление самоанализа самостоятельно разработанных и проведенных занятий 

по выбранной программе профессионального обучения, самоанализа своей педагогиче-

ской деятельности в период практики. 

 

Заключительный этап 

Подведение итогов преддипломной практики и оценка деятельности студента ад-

министрацией образовательного учреждения, прикрепленным преподавателем или препо-

давателем образовательной организации. Оформление отчета, в котором фиксируются со-

бранные данные научно-педагогической информации и результаты их обработки. Пуб-

личная защита отчета по результатам преддипломной практики на итоговой конференции. 

 

8 Формы отчетности по практике 

По итогам практики обучающиеся представляют на кафедру комплект отчетной 

документации, включающий: 

1) индивидуальный план прохождения практики; 

2) дневник практиканта; 

3) путевку студента-практиканта с характеристикой; 

4) отчет о выполнении практики. 

После проверки комплектов отчетной документации проводится итоговая конфе-

ренция по практике, где заслушивают выступления обучающихся.  

Форма аттестации по итогам практики – дифференцированный зачет. 

 

9 Фонды оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по практике 

 

9.1 Паспорт фонда оценочных средств по практике 

№ 

п/

п 

Наименование 

раздела (этапа) 

практики 

Код компетенции Форма контроля 

План-график 

проведения 

контрольно-

оценочных ме-

роприятий 

1 
Подготови-

тельный 
УК-1 

Отметка о посещении уста-

новочной конференции.  

Подпись в журнале по тех-

нике безопасности 

Дневник практики 

В конце прак-

тики 

2 
Производ-

ственный 
УК-6 

Отчет по практике (введе-

ние и разделы), характери-

стика работы студента, 

написанная руководителем 

практики от образователь-

ного учреждения, оформле-

ние пояснительной записки 

выпускной квалификацион-

ной работы 

В конце прак-

тики 



  

3 
Заключитель-

ный  
УК-2 

Проверка комплекта отчет-

ной документации по прак-

тике. Выступление на ито-

говой конференции по 

практике. Дифференциро-

ванный зачет 

В конце прак-

тики 

 

9.2 Оценочные средства по практике 

Фонд оценочных средств для проведения итогового контроля обучающихся по 

практике включает в себя: 

– перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

программы практики; 

– описание показателей и критериев оценивания компетенций; 

– контрольно-измерительные материалы в виде типовых заданий или иных матери-

алов, необходимых для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, ха-

рактеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения программы прак-

тики; 

– методику оценивания результатов практики. 

Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

программы практики. 

Наименование 

компетенций 

Измеряемые 

образовательные 

результаты 

(дескрипторы) 

Этапы 

форми-

рования 

Задание 

практики 

Отчетные 

материалы 

способен осу-

ществлять поиск, 

критический ана-

лиз и синтез ин-

формации, приме-

нять системный 

подход для реше-

ния поставленных 

задач (УК-1) 

знать: способы поиска, кри-

тического анализа и синтеза 

информации, применения си-

стемного подхода для реше-

ния поставленных задач 

подгото-

витель-

ный  

Обучаю-

щийся 

должен 

принять 

участие в 

работе 

устано-

вочной 

конфе-

ренции, 

пройти 

инструк-

таж по 

технике 

безопас-

ности, со-

ставить 

индивиду-

альный 

план вы-

полнения 

практики, 

согласо-

вать с ру-

ководите-

лем и 

утвердить 

на кафед-

ре 

Отметка о 

посещении 

установоч-

ной конфе-

ренции.  

Подпись в 

журнале по 

технике без-

опасности. 

Дневник 

практики. 

 

уметь: осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять си-

стемный подход для решения 

поставленных задач 
 

владеть: способностью осу-

ществлять поиск, критический 

анализ и синтез информации, 

применять системный подход 

для решения поставленных 

задач 

 



  

производ

водствен

ствен-

ный  

Обучаю-

щийся 

должен 

ежедневно 

вести 

дневник 

практики, 

оформ-

лять от-

чет, вы-

полнить 

индивиду-

альное 

задание, 

выполнять 

работы 

соответ-

ствующие 

содержа-

нию этапа 

Отчет по 

практике, 

выполненное 

индивиду-

альное зада-

ние 

способен управ-

лять своим време-

нем, выстраивать и 

реализовывать тра-

екторию самораз-

вития на основе 

принципов образо-

вания в течение 

всей жизни (УК-6) 

знать: способы управления 

своим временем, выстраива-

ния и реализации траектории 

саморазвития на основе прин-

ципов образования в течение 

всей жизни 

уметь: управлять своим вре-

менем, выстраивать и реали-

зовывать траекторию самораз-

вития на основе принципов 

образования в течение всей 

жизни 

владеть: способностью 

управлять своим временем, 

выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на 

основе принципов образова-

ния в течение всей жизни 

 

способен опреде-

лять круг задач в 

рамках поставлен-

ной цели и выби-

рать оптимальные 

способы их реше-

ния, исходя из дей-

ствующих право-

вых норм, имею-

щихся ресурсов и 

ограничений (УК-

2) 

знать: круг задач в рамках 

поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их ре-

шения, исходя из действую-

щих правовых норм, имею-

щихся ресурсов и ограничений 

заклю-

читель-

ный 

Обучаю-

щийся 

должен 

предста-

вить ком-

плект от-

четной 

докумен-

тации, вы-

ступить на 

итоговой 

конфе-

ренции 

Проверка 

комплекта 

отчетной 

документа-

ции по прак-

тике. Вы-

ступление на 

итоговой 

конферен-

ции по прак-

тике. Диф-

ференциро-

ванный зачет 

уметь: определять круг задач 

в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные спосо-

бы их решения, исходя из дей-

ствующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и огра-

ничений 

владеть: способностью опре-

делять круг задач в рамках по-

ставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их ре-

шения, исходя из действую-

щих правовых норм, имею-

щихся ресурсов и ограничений 

 

Порядок оценки уровня приобретенных компетенций при прохождении практики 

Руководитель практики оценивает результаты прохождения практики студентом, 

руководствуясь Положением о рейтинговой оценке качества знаний студентов ЧГПУ им. 

И.Я. Яковлева и правилом начисления баллов за практику. 

Рейтинг студента по практике рассчитывается путем накопления баллов и приведе-

ния их к традиционной шкале оценок. 

Основные критерии оценки результатов практики: 

а) готовность к прохождению практики (прохождение инструктажа по технике без-

опасности и др.); 



  

б) степень выполнения программы практики (своевременное выполнение заданий 

практики в соответствии с индивидуальным планом прохождения практики, ориентация 

на решение поставленных задач); 

в) полнота представленной отчетной документации по итогам практики, соответ-

ствие программе практики; 

г) своевременное представление отчетной документации, качество оформления от-

чета; 

д) характеристика, данная обучающемуся руководителем практики в организации; 

е) публичная защита отчета.  

Результаты практики могут быть оценены максимальным рейтинговым баллом – 

100. 

Правило начисления баллов за практику 

Содержание работ Правило начисления баллов Максимальный 

балл по виду 

работ 

Оценивание участия 

в установочной кон-

ференции по практи-

ке  

Обучающийся должен принять участие в работе 

установочной конференции, пройти инструктаж по 

технике безопасности. 

«10 баллов» ставится, если студент присутствовал 

на установочной конференции, прошел инструктаж 

по технике безопасности. 

«8 баллов» ставится, если студент не присутствовал 

на конференции по уважительной причине; ин-

структаж прошел не вовремя. 

«0 баллов» ставится, если студент не присутствовал 

на конференции по неуважительной причине; ин-

структаж не прошел. 

10 баллов 

Оценивание индиви-

дуального плана про-

хождения практики 

Обучающийся должен в течение первой недели 

практики составить индивидуальный план выпол-

нения практики, согласовать с руководителем и 

утвердить на кафедре. 

«20 баллов» ставится, если индивидуальный план 

прохождения практики составлен вовремя, согласо-

ван с руководителем, утвержден на кафедре. 

«10 баллов» ставится, если индивидуальный план 

прохождения практики составлен вовремя, не со-

гласован с руководителем и не утвержден на кафед-

ре. 

«8 баллов» ставится, если индивидуальный план 

прохождения практики составлен не вовремя, со-

гласован с руководителем, утвержден на кафедре. 

«0 баллов» ставится, если индивидуальный план 

прохождения практики не составлен. 

20 баллов 

Оценивание дневни-

ка практики 

Обучающийся должен ежедневно вести дневник 

практики, в котором фиксировать результаты 

наблюдений, анализ работы в период практики. 

«20 баллов» ставится, если дневник оформлен со-

гласно всем требованиям и сдан вовремя руководи-

телю на кафедру. 

«16 баллов» ставится, если дневник оформлен со-

гласно всем требованиям и сдан не вовремя руково-

дителю на кафедру. 

«10 баллов» ставится, если дневник оформлен не по 

всем требованиям и сдан вовремя руководителю на 

20 баллов 



  

кафедру. 

«4 балла» ставится, если дневник оформлен негра-

мотно не соблюдая требования и сдан не вовремя 

руководителю на кафедру. 

Оценивание степени 

выполнения про-

граммы практики 

«20 баллов» ставится, если программа практики вы-

полнена полностью. 

«12 баллов» ставится, если программа практики вы-

полнена не полностью (80%). 

«8 баллов» ставится, если программа практики вы-

полнена только на (75%). 

«2 балла» ставится, если программа практики вы-

полнена только на (70%). 

20 баллов 

Оценивание качества 

представленного от-

чета о практике 

«20 баллов» ставится, если отчет и оформлен со-

гласно всем требованиям и сдан вовремя руководи-

телю на кафедру. Индивидуальное задание выпол-

нено очень хорошо.  

«16 баллов» ставится, если отчет оформлен соглас-

но всем требованиям и сдан не вовремя руководи-

телю на кафедру. Индивидуальное задание выпол-

нено хорошо.  

«10 баллов» ставится, если отчет оформлен не по 

всем требованиям и сдан вовремя руководителю на 

кафедру. Индивидуальное задание выполнено.  

«4 балла» ставится, если отчет оформлен неграмот-

но не соблюдая требования и сдан не вовремя руко-

водителю на кафедру. Индивидуальное задание вы-

полнено с ошибками.  

20 баллов 

Оценивание выступ-

ления на итоговой 

конференции по 

практике 

«10 баллов» ставится, если студент выступает и дает 

ответ, удовлетворяющий всем требованиям 

«8 баллов» ставится, если студент выступает и дает 

ответ, удовлетворяющий тем же требованиям, что и 

для 10 баллов, но допускает 1-2 ошибки, которые 

сам же и исправляет, и 1-2 недочета в последова-

тельности и языковом оформлении излагаемого. 

«6 баллов» ставится, если студент выступает и дает 

ответ, удовлетворяющий тем же требованиям, что и 

для 8 баллов, но допускает 1-2 ошибки, которые сам 

же и исправляет, и 1-2 недочета в последовательно-

сти и языковом оформлении излагаемого. 

«4 балла» ставится, если студент выступает и дает 

ответ, удовлетворяющий тем же требованиям, что и 

для 6 баллов, но допускает 1-2 ошибки, которые сам 

же и исправляет, и 1-2 недочета в последовательно-

сти и языковом оформлении излагаемого. 

«0 баллов» ставится, если студент не дает ответы на 

вопросы. 

10 баллов 

Итого 100 

 

Требования к содержанию и оформлению отчета и дневника по практике 

По итогам практики обучающемуся необходимо оформить отчет и в установленные 

деканатом сроки сдать его вместе с дневником практики на проверку руководителю 

практики от кафедры университета. Отчет должен содержать: 

1. Титульный лист. 

2. Содержание. 



  

3. Введение. 

4. Основной материал, разбитый на разделы и подразделы. 

5. Заключение. 

6. Список использованных литературных источников. 

Содержание отчета должно быть сжатым, ясным, логическим и сопровождаться 

цифровыми данными, эскизами, схемами, графиками и чертежами. Объем отчета 

составляет 20 – 25 страниц печатного текста. 

 

Примерные вопросы для выступления на итоговой конференции по практике 

1. Характеристика профессионально-педагогической специальности.  

2. Цели, задачи и предмет дисциплины, ее роль в подготовке педагогов профессио-

нального обучения.  

3. Государственный образовательный стандарт, его требования к содержанию и 

уровню подготовки педагогов профессионального обучения.  

4. Психолого-управленческая подготовка. Виды итоговых аттестаций.  

5. Содержание квалификации педагога профессионального обучения.  

6. Сущность, структура и содержание профессионально-педагогической деятельно-

сти.  

7. Основные виды профессионально-педагогической деятельности.  

8. Профессионально-значимые личные качества педагога профессионального обу-

чения.  

9. Формы и методы освоения квалификации педагога профессионального обучения.  

10. Взаимосвязь типа личности со сферой профессиональной деятельности.  

11. История и этапы становления профессионально-педагогического образования.  

12. Перспективы профессионально-педагогического образования.  

13. Профессионально – педагогические учебные заведения, их уровни, виды, про-

фили.  

14. Профессиональное становление педагога, пути освоения профессии.  

15. Профессиональная карьера. Начало карьеры.  

16. Составление персонального резюме.  

17. Профессиональные затруднения и способы их преодоления.  

18. Профессиональные деформации педагога.  

19. Место самостоятельной работы студентов в процессе подготовки педагогов 

профессионального обучения и ее виды. 

20. Учебно-методическое обеспечение профессионально-педагогической деятель-

ности.  

21. Учебный план и его структура  

21. Учебные программы, их структура.  

23. Формы организации учебного процесса. 

 

Правило определения итоговой оценки 

Количество 

накопленных баллов 
Оценка по 4-балльной шкале 

Оценка по шкале 

наименований 

90-100 5 (отлично) 

Зачтено 76-89 4 (хорошо) 

60-75 3 (удовлетворительно) 

Менее 60 2 (неудовлетворительно) Не зачтено 



  

10 Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 

 

10.1 основная литература: 

1. Кругликов, Г. И. Методика профессионального обучения : учеб. для студентов 

высш. проф. образования / Г. И. Кругликов. – Москва : Академия, 2013. – 314 с. 

 

10.2  дополнительная литература: 

1. Кузнецов, В. В. Введение в профессионально-педагогическую специальность : 

учеб. для студентов учреждений высш. проф. образования / В. В. Кузнецов. – 2-е изд., пе-

рераб. – Москва : Академия, 2011. – 173 с. 

2. Автомобили. Конструкция и рабочие процессы : учеб. для вузов по направлению 

подгот. бакалавров "Эксплуатация трансп.-технол. машин и комплексов" (профили под-

гот. "Автомобили и автомоб. хоз-во" и "Автомоб. сервис") / А. М. Иванов и др. ; под ред. 

В. И. Осипова. – Москва : Академия, 2012. – 378 с. : ил. – (Высшее профессиональное об-

разование. Транспорт. Бакалавриат).  

3. Тончева Н.Н., Лебедев В.Г. Технология и организация восстановления деталей и 

сборочных единиц при сервисном обслуживании : учебное пособие. – Чебоксары: Чуваш. 

гос. пед. ун-т, 2016. – 136 с. 

4. Техническая эксплуатация ходовой части автомобилей и систем, обеспечиваю-

щих безопасность движения: :учебно-методическое пособие / А.Н. Самсонов, В.П. Егоров, 

Н.Н. Тончева, М.Ю. Иванов. – Чебоксары: Чуваш. гос. пед. ун-т, 2016. – 86 с. 

5. Диагностика автомобильного транспорта : учебное пособие / В.П. Егоров, 

Н.Н. Тончева, А.Н. Самсонов. – Чебоксары: Чуваш. гос. пед. ун-т, 2016. – 91 с. 

 

10.3 Демонстрационные и раздаточные материалы 

 

Стенды, макеты, плакаты, презентации. 

 

10.4 Электронные ресурсы: 
Электронная библиотека ЧГПУ http://lib.chgpu.edu.ru/  

ЭБС IPR SMART https://www.iprbookshop.ru.  

 

10.5 Перечень информационных технологий 

Для осуществления образовательного процесса по практике необходимо использо-

вание следующего лицензионного и свободно распространяемого программного обеспе-

чения:  

Базовый набор программ: ОС Windows 10. Профессиональная 64bit; Office Standard 

2019, Russian (Подписка для образовательных учреждений, ООО «+Альянс»); 

ОС Astra Linux Special Edition 1.7 Вариант лицензирования «Орел» (Без ограниче-

ния срока) 

LibreOffice свободно распространяемый офисный пакет  

Браузеры: Mozilla Firefox, Яндекс, Спутник, Атом 

Архиватор 7-Zip(free) — свободно распространяемый программный продукт 

  

10.6 Программное обеспечение электронного обучения  
- образовательный портал на базе CMS Moodle www.moodle21.ru, обеспечивающую 

разработку и комплексное использование электронных образовательных ресурсов; 

- программное обеспечение для проведения учебных мероприятий в формате ви-

деоконференций Яндекс.Телемост, Сферум. 

 

 

 

http://lib.chgpu.edu.ru/
https://www.iprbookshop.ru/
http://www.moodle21.ru/


  

11 Материально-техническая база практики 

При прохождении практики в ЧГПУ им. И.Я. Яковлева обучающиеся могут поль-

зоваться учебными аудиториями для проведения занятий лекционного типа, занятий се-

минарского типа, для групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации практики обучающихся, помещениями для самостоятельной 

работы, компьютерными классами, компьютерной сетью, библиотекой и другим оборудо-

ванием университета, необходимым для успешного выполнения студентами задания на 

практику, а также материально-технической базой для ремонта и обслуживания автомо-

бильного парка и оборудованием технопарка университета. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены аудиторной дос-

кой, учебной мебелью (столы ученические, стулья ученические), проектором, экраном, 

ноутбуком, интерактивной доской и компьютерами с выходом в Интернет. 

При прохождении практики в профильной организации в соответствии с договором 

на проведение практики, студенты могут пользоваться лабораториями, кабинетами, биб-

лиотекой, технической и другой документацией, вычислительной техникой в организации, 

где проходят практику, необходимыми для успешного выполнения студентами задания на 

практику. 

Преддипломная практика проводится в профессиональных образовательных орга-

низациях, реализующих образовательные программы профессионального обучения, до-

полнительные профессиональные программы, и организациях дополнительного образова-

ния, реализующих программы профессионального обучения, связанных с профилем под-

готовки "Транспорт", оснащенных современным оборудованием и применяющих передо-

вые технологии и организацию производства. 

  

 


