ПОЛОЖЕНИЕ

о республиканском конкурсе студенческих научных работ,

посвященном Году человека труда в Чувашской Республике
1. Общие положения

1.1. Организаторами конкурса являются Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Чувашский государственный педагогический университет им. И. Я. Яковлева» в лице кафедры педагогики и психологии и совета молодых ученых и студентов ЧГПУ им. И. Я. Яковлева.

1.2. Для проведения конкурса создается организационный комитет, который формируется из числа членов кафедры педагогики и психологии и совета молодых ученых и студентов ЧГПУ им. И. Я. Яковлева и лиц, привлекаемых к работе дополнительно (далее – оргкомитет).

1.3. Оргкомитет определяет порядок проведения конкурса, рассматривает и утверждает решение жюри.

1.4. Жюри конкурса формируется Оргкомитетом из авторитетных ученых и общественных деятелей, готовит предложения по победителям и лауреатам для Оргкомитета.

2. Цели и задачи

2.1. Повышение качества профессиональной подготовки обучающихся.

2.2. Формирование и развитие научно-исследовательской компетентности у обучающихся.

2.3. Стимулирование участия профессорско-преподавательского состава в организации научно-исследовательской работы студентов.

3. Порядок и сроки проведения Конкурса

3.1. Объявление о Конкурсе размещается на сайтах организаторов Конкурса не позднее 23.09.2016 г.

3.2. Конкурс проводится в один этап, с 23.09.2016 г. по 23.11.2016 г.

Последний срок подачи работ на Конкурс (отправки электронных версий и представление работ в печатном виде) – 23.11.2016 г.

3.3. Экспертиза присланных на конкурс работ проводится с 24.11.2016 г. по 28.11.2016 г.

3.4. По итогам экспертизы Жюри Конкурса не позднее 02.12.2016 г. представляет свои рекомендации по участникам Конкурса Оргкомитету.

3.5. Оргкомитет Конкурса на основе рекомендаций Жюри не позднее 06.12.2016 г. определяет победителей, призеров и лауреатов Конкурса и направляет им приглашения для участия в церемонии награждения.

3.6. Награждение победителей, призеров и лауреатов Конкурса проходит 09.12.2016 г.

4. Основные направления Конкурса и требования к конкурсным работам

4.1. Конкурс проводится по следующим направлениям:

· педагогическая инноватика;

· психология производственных отношений;

· экономика и менеджмент;
· этнопедагогическое образование;

· ресурсы планеты и безопасная среда;
· трудовое воспитание в истории образования, философии и культуры;
· формирование профессиональных компетенций;

· информационные технологии.
4.2. В Конкурсе могут принять участие обучающиеся организаций среднего профессионального и высшего образования Чувашской Республики, как отдельные авторы или творческие коллективы (до трех человек). Каждый автор представляет на Конкурс только одну работу. Автор, участвующий в творческом коллективе, не имеет право подавать на Конкурс индивидуальную работу. Автор, участвующий в одном творческом коллективе, не имеет право участвовать в другом творческом коллективе. В случае подачи автором двух и более работ (индивидуальных либо коллективных), все работы снимаются с Конкурса.
4.3. Члены оргкомитета, жюри и эксперты принимать участие в конкурсе не могут.

4.4. Язык подаваемых на конкурс работ – русский.

4.5. Работы, представленные на конкурс, не рецензируются и авторам не возвращаются.

4.6. Работы представляются как в печатном (2 экз.), так и в электронном виде (файл в формате .doc или .docx). К представляемой на конкурс работе прилагается сопроводительная записка (1 экз., файл в формате .doc или .docx), в которой указываются: фамилия, имя и отчество автора (авторов), факультет, курс и группа, контактная информация (телефон, электронная почта), фамилия, имя и отчество научного руководителя, его должность и место работы.

Тексты в печатном виде в двух экземплярах (размер шрифта 12, Times New Roman, интервал полуторный) следует представить по адресу: 428000, г. Чебоксары, ул. К. Маркса, д. 38, к. 219. Электронные варианты текста направлять на e-mail: 62.46.90@mail.ru с темой письма «Конкурс – Год человека труда в ЧР».

5. Победители, призеры и лауреаты

5.1. Победители, призеры и лауреаты Конкурса определяются по направлениям Конкурса решением Оргкомитета Конкурса на основании рекомендаций Жюри Конкурса, представленным по итогам экспертизы конкурсных работ.

5.2. Победителями Конкурса считаются авторы работ, получивших наивысшую экспертную оценку, рекомендованных Жюри к присуждению соответствующей награды и получивших наибольшее число голосов среди членов Оргкомитета (не более двух работ)

5.3. Призерами Конкурса считаются авторы работ, получивших наивысшую после победителей Конкурса экспертную оценку, рекомендованных Жюри к присуждению соответствующей награды и получивших наибольшее число голосов среди членов Оргкомитета.

5.4. Лауреатами Конкурса считаются авторы работ, получившие наивысшую после победителей и призеров экспертную оценку, не рекомендованных Жюри к присуждению какой-либо награды, но отмеченных Жюри как содержащие наиболее важные идеи и предложения среди всех других работ, представленных на конкурс.

5.5. Работы победителей, призеров и лучшие работы лауреатов Конкурса вместе со списком всех участвовавших в Конкурсе работ публикуются на сайтах кафедры педагогики и психологии и совета молодых ученых и студентов ЧГПУ им. И. Я. Яковлева.
